
                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก  อำเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี 

ที ่ อบ.1233 / 925               วันที่  8  เดือนตุลาคม พ.ศ.2568 

เรื่อง  ลงนามประกาศนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 2569 และขออนุญาตเผยแพร่ 
       บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก ได้เห็นความสำคัญของการบริหารทรัพยากรบุคคล 
อันเป็นองค์ประกอบสำคัญต่อประสิทธิภาพหรือผลสำเร็จของการปฏิบัติงาน  ซึ่งมีความสำคัญต่อการพัฒนา
งานสาธารณสุข และเพ่ือให้การบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก  มีความ
ชัดเจน โปร่งใส  มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  เอ้ือต่อการมีบุคลการที่มีสมรรถนะสูง มีคุณธรรมจริยธรรม  
สร้างสรรค์ ผูกพัน และทำงานอย่างมืออาชีพ ภายใต้สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย  สอดคล้อง สนับสนุนวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ ค่านิยม และเป้าหมายยุทธศาสตร์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 

ในการดังกล่าว งานบริหารทรัพยากรบุคคล จึงได้จัดทำประกาศนโยบายบริหารทรัพยากร 
บุคคล ปีงบประมาณ 2569  และขอให้ท่านพิจารณาลงนามประกาศนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคล 
ปีงบประมาณ 2569 และขออนุญาตเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนามต่อไป 
 
 
 

                                  (นางศุทธินี  หล้ามาชน) 
        นักสาธารณสุขชำนาญการ 

 
    

ทราบ / อนุญาต  
 
 
 

   (นายพลกฤต  วรสันต์) 
           สาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 
 


