
                                   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบุณฑริก กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ อบ.1233/1100                     วันที่  9 เดือนธันวาคม พ.ศ.2568 

เรื่อง  รายงานการจัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันละแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
        ในการทำงานของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอบุณฑริก  

  เรื่องเดิม 
ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 21 เมษายน 2563 ที่ได้มกีารเห็นชอบมาตรการในการ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามที่กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์เสนอ นั้น 

ข้อเท็จจริง 
กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ไดม้ีการจัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา 

การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพ่ือจะเป็นประโยชน์สำหรับหน่วยงาน และบุคลากร 
เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนเป็นไปตามแนวทางที่กำหนด  เห็นควรดำเนินการ ดังนี้ 
1. รับทราบคู่มือการกำกับติดตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด 

หรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน  
2. อนุมัติให้แจ้งเวียนคู่มือแนวทางปฏิบัติการป้องกันละแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ 

คุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน ให้กับหน่วยบริการในสังกัด ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 
 

              (นางศุทธินี  หล้ามาชน) 
             นักสาธารณสุขชำนาญการ      

ทราบ/อนุมัติ 
 
 

    (นายพลกฤต  วรสันต์) 
             สาธารณสุขอำเภอบุณฑริก 



 


