
 
ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภอบุณฑริก 

เรื่อง  มาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน ปีงบประมาณ 2567 
************************************************************************************ 

  ตามรายงานการประชุมจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ 2567  
เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2566  ณ  ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก พบว่ามีประเด็น
ความเสี่ยง 10 ประเด็น 

เพ่ือเป็นแนวทางป้องกันการทุจริตในหน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก  
จึงก าหนดมาตรการป้องกันการทุจริตในหน่วยงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สอดคล้องกับการปฏิบัติ 
ของหน่วยงาน จึงเห็นสมควรก าหนดมาตรการป้องกันความเสี่ยง ดังนี้ 

ที ่ โอกาส / ความเสี่ยงการทุจริต มาตรการป้องกันการทุจริต 
(ควบคุมความเสี่ยงการทุจริต) 

1 การจัดซื้อจัดจ้าง  - จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบกฎหมาย
หนังสือข้อสั่งการที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 

2 การจัดโครงการ/กิจกรรม - จัดท าคู่มือการใช้ทรัพย์สินทางราชการและวาง
ระบบควบคุมภายใน  
- คณะกรรมการควบคุมภายในตรวจสอบ 
ปีละ 1 ครั้ง 

3 การน าทรัพย์สินของราชการมาใช้ 
ในเรื่องส่วนตัว 

4 การพิจารณาบุคคลเข้ารับต าแหน่งที่สูงขึ้น  - จัดกิจกรรมฝึกอบรมส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรม วินัยข้าราชการให้ความรู้เกี่ยวกับวินัย
ของข้าราชการพลเรือน 

5 การปฏิบัติหน้าที่ไม่ครบตามเวลา 
6 การใช้เวลาราชการท าธุรกิจส่วนตัว 
7 การคัดเลือกบุคคลเข้าท างาน  
8 การรับของขวัญ  
9 การออกใบอนุญาตหรือการรับรองสิทธิ์ 

10 การจัดประชุม ดูงาน สัมมนาต่าง ๆ 
 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือนธันวาคม  พ.ศ.๒๕66   
          
 
 
       (นายพลกฤต  วรสันต์) 
                       สาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
 
 


