
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566- 30 มีนาคม 2567) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566- 30 กันยายน 2567) 

ชื่อชมรม  สาสุขบุณฑรกิ สุจริตพอเพียง   หน่วยงาน  ส านักงานสาธารณสขุอ าเภอบุณฑริก 

สถานที่ต้ัง  171 ม.1 ต าบลโพนงาม  อ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี 

ชื่อผู้ประสานงาน   นางศุทธินี  หล้ามาชน  โทรศัพท์  091-8292155 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. กิจกรรมอบรมเสริมสร้างจริยธรรมและวินัยข้าราชการพลเรือน     √  1 ครั้ง หลังการอบรม 
ผู้เข้ารับการอบรม 
ท าแบบทดสอบ 
หลังการอบรมผล
คะแนนอยู่ในระดับ 
มาก  คิดเป็นร้อยละ  
85   

 

2. การประชุมขับเคลื่อนชมรมจรยิธรรมในหน่วยงานส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก √  1 ครั้ง มีผู้เข้าร่วมประชุม
มากกว่าร้อยละ 80 
ของสมาชิกชมรม 

 

 
 

  

ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
            (นางศุทธินี  หล้ามาชน) 
        ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
                     เลขานุการชมรมจริยธรรม 
                  วันท่ี 15 มีนาคม 2567 

แบบฟอร์มที่ 2 



 

 

 


