
 
 
 

ค ำสั่ง  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอบุณฑริก 
     ที ่  21 /  ๒๕65 

       เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม สำสุขบุณฑริก สุจริตพอเพียง  
ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

...................................................................................................... ............................................... 
   ตามที่  คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติระยะที่ 2 (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการ
ปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570)  เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ.2566-2570) นั้น 
  ดังนั้น  เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
จังหวัดอุบลราชธานี เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  จึงขอแต่งตั้ง คณะท างานขับเคลื่อนชมรม
จริยธรรม สาสุขบุณฑริก สุจริตพอเพียง ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก โดยมีองค์ประกอบและ
บทบาทหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1. องค์ประกอบ 

1. นายบุญถือ  พุ่มจันทร์  ผู้ช่วยสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก ประธานกรรมการ 
2. นายประเสริฐ สุระพล   หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมป้องกันโรค รองประธาน 
3. นางบุปผาวัลย์ จันดามุก  หัวหน้ากลุ่มงานสนับสนุนบริการ  กรรมการ 

                                       และวิชาการ  
4. สิบเอกหญิงญาณิศา พลสิงห์    หัวหน้างานการแพทย์ สุขภาพจิต กรรมการ 

   และยาเสพตดิ 
5. นางมะลิวัลย์  นนท์ศิริ    หัวหน้างานควบคุมโรคติดต่อ  กรรมการ 
6. นายก้องฟ้า  คงพลปาน  หัวหน้างานสาธารณสุขมูลฐาน  กรรมการ 

   และสุขภาพภาคประชาชน  
7. นางวริษฐา  หลักเขต    หัวหน้างานส่งเสริมสุขภาพ  กรรมการ 
8. นายเอกชัย  สิงหาภู    หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
9. นางศุทธินี  หล้ามาชน หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป กรรมการ

              และเลขานกุาร 
2. บทบาทหน้าที่ 
 2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล  ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรม 

ในหน่วยงานกับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรม ให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมกระทรวงสาธารณสุข ระยะที ่2 (พ.ศ.2566 – 2570) 
  2.2. จัดท าแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สาสุขบุณฑริก สุจริตพอเพียง 
และการขับเคลื่อนแผนดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจ ในแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม สาสุขบุณฑริก สุจริตพอเพียง ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
  2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด  



  2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สาสุข
บุณฑริก สุจริตพอเพียง ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด  
 

 
 

                   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที ่ 1  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕65  เป็นต้นไป     
     
    สั่ง  ณ  วันที่   1  เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕65      
          
                                                     
            

 (นายอุทัย   เลียงหิรัญถาวร) 
  สาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


