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ก 
ค าน า 

  
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยมูลนิธิประชาสังคมจังหวัดอุบลราชธานี  

สนันสนุนงบประมาณให้กับกลุ่มพัฒนายุทธศาสตร์เด็กบุณฑริกเก่งและดี  อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 
ด าเนินโครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอบุณฑริก  
จังหวัดอุบลราชธานี   โดยมีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือพัฒนากลไกการขับเคลื่อนและหนุนเสริมการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กให้สมวัยในระดับอ าเภอ  2) เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะท างานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับ
อ าเภอ ให้มีทักษะการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัย  และ 3) เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการเฝ้าระวัง
และส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ  มีระยะเวลาการด าเนินโครงการระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2564  ถึง   
วันที่ 31 พฤษภาคม 2565  จ าแนกกิจกรรมเป็น 8 กิจกรรม ดังนี้ 1) ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย 
และตัวชี้วัดโครงการ  2) ประชุมกลไกคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน  3) การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่   
การวิเคราะห์สังเคราะห์แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  4) การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือ 
การเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM)  5) การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก 
(Triple P) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ  6) อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT  7) การติดตามหมู่บ้าน CFCT 
ต้นแบบ และ 8) สรุปผลการด าเนินงานและพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายการขับเคลื่อนประเด็นการส่งเสริม 
พัฒนาการเด็ก   ซึ่งการด าเนินโครงการดังกล่าวได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากคณะอนุกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เด็กบุณฑริกเก่งและดี ภาคีเครือข่ายส่วนราชการ ครู ผู้น าชุมชน อสม. 
และบุคลากรสาธารณสุขในระดับพ้ืนที ่เป็นอยา่งดียิ่ง  

รายงานฉบับนี้ ไดร้วบรวมผลการด าเนินงานทีค่ณะท างานได้ด าเนินการตามระยะเวลา  
10 เดือน  รวมถึงการสรุปปัญหาและข้อเสนอ เพ่ือเป็นโอกาสพัฒนาต่อไป  คณะท างานหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  
รายงานฉบับนี้จะเป็นการสรุปที่ครอบคลุมบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ศึกษา
ค้นคว้า ไม่มากก็น้อย 
 
 
 
 
 
 

   ศุทธินี  หล้ามาชน 
                 30 เมษายน 2565



 
 

ข 
กิตติกรรมประกาศ 
  

โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอ 
บุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี  ด าเนินการได้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  ทั้งนี้เนื่องจาก ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ
จากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยมูลนิธิประชาสังคมจังหวัดอุบลราชธานี 
คณะผู้ด าเนินโครงการ ขอขอบคุณเป็นอย่างสูง  

ขอขอบคุณ  นายกสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาอ าเภอบุณฑริก  ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
บุณฑริก  สาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก  ท้องถิ่นอ าเภอบุณฑริก  ผูอ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทุกแห่ง  ก านันทุกต าบล  ประธานอสม.ระดับอ าเภอ  และผู้ใหญ่โนนสว่าง 
ผู้ใหญ่บ้านคอแลน  ผู้ใหญ่บ้านหนองขามใหญ่  ผู้ใหญ่บ้านโนนน้อย  ผู้ใหญ่บ้านหนองสะโน  ผู้ใหญ่บ้าน 
บ้านกลาง  ผู้ใหญ่บ้านบ้านบก และผู้ใหญ่บ้านทักษิณพัฒนา  ภาคีเครือข่ายครูผู้ดูแลเด็กสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นทุกแห่ง คณะเจ้าหน้าที่สาธารณสุข และอสม.ทุกหมู่บ้าน  ที่เป็นก าลังในการขับเคลื่อนโครงการ และ
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี ที่ให้ความสนับสนุนในการด าเนิน
กิจกรรม  รวมถึงคณะพ่ีเลี้ยงในการจัดท าโครงการ และผู้ทรงคุณวุฒิที่ให้ค าปรึกษา ให้ข้อชี้แนะแนวทางการ 
จัดกิจกรรมด้วยดีเสมอมา   จึงท าให้การขับเคลื่อนโครงการโครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กโดย
การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี  ส าเร็จลุล่วงด้วยดี ผู้รับผิดชอบโครงการ 
รว่มทั้งคณะผู้ร่วมท าโครงการ รู้สึกซาบซึ้งและขอกราบขอบพระคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 
 
 
 
 

   ศุทธินี  หล้ามาชน 
                  30 เมษายน 2565



 
 

                                                                                                                               ค 
บทสรุปคัดย่อการด าเนินงาน 

 
นางศุทธินี  หล้ามาชน และคณะ 

 
 

โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
อ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี มีระยะเวลาในการด าเนินโครงการ ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2564 ถึง
วันที่  30 เมษายน 2565  รวม 10 เดือน  มีวัตถุประสงค์ คือ  1) เพ่ือพัฒนากลไกการขับเคลื่อนและหนุนเสริม
การเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัยในระดับอ าเภอ  2) เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะท างานด้านการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ ให้มีทักษะการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัย  และ 3)  
เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ 

มีการจัดกิจกรรมจ านวน 8 กิจกรรม ดังนี้ 1) ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย  
และตัวชี้วัดโครงการ  2) ประชุมกลไกคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน  3) การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่   
การวิเคราะห์สังเคราะห์แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  4) การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือการ
เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM)  5) การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก 
(Triple P) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ  6) อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT  7) การติดตามหมู่บ้าน 
CFCT ต้นแบบ และ 8) สรุปผลการด าเนินงานและพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายการขับเคลื่อนประเด็นการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก    

การด าเนินโครงการดังกล่าว ได้รับความร่วมมือและการสนับสนุนจากคณะอนุกรรมการพัฒนา 
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เด็กบุณฑริกเก่งและดี ภาคีเครือข่ายส่วนราชการ ครู ผู้น าชุมชน อสม. 
และบุคลากรสาธารณสุขในระดับพ้ืนที ่ ในการวิเคราะห์ปัญหา   วางแผนการด าเนินงาน  ร่วมปฏิบัติงาน  ก ากับ
ติดตามการด าเนินงาน  สรุป  และประเมินผลการด าเนินโครงการ
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สรุปผลการด าเนินงาน 
โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคี

เครือข่ายอ าเภอบุณฑรกิ จังหวัดอุบลราชธานี 
1. ข้อมูลพื้นฐาน 

ประวัติความเป็นมา 
อ าเภอบุณฑริก ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของจังหวัดอุบลราชธานีระยะทางห่างจาก 

ตัวเมือง 92 กิโลเมตร ลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบสูง ภูเขากั้นอาณาเขตระหว่างตัวอ าเภอกับสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาวบนเนื้อที่ 1,402 ตารางกิโลเมตร  ก่อนยกฐานะเป็นกิ่งอ าเภอ เป็นชุมชนเล็กๆ 
เรียกว่า "เมืองบัว" อยู่ที่ต าบลนาจะหลวย ขึ้นกับอ าเภอเดชอุดม โดยมีเจ้าเมืองปกครอง (พระอภัย)  
เมื่อพระอภัยถึงแก่อนิจกรรม ได้แต่งตั้งให้นายใส เป็นเจ้าเมือง ได้เลื่อนบรรดาศักดิ์เป็น "หลวงบุณฑริกเขตตา
นุรักษ์" ราวปี พ.ศ.2402 หลวงบุณฑริกฯ จึงได้ย้ายเมืองไปอยู่ที่บ้านโนนสูง และยังเรียกว่า "เมืองบัว" ต่อมา 
ได้ยกฐานะเป็นกิ่งอ าเภอ"บุณฑริก" พ.ศ.2466 มีขุนจิตต์ประศาสตร์ (พุ่ม วนิกุล) เป็นปลัดกิ่ง และได้ย้ายที่ตั้ง
อ าเภอมาอยู่ที่ บ้านโพนงาม ฝั่งตะวันออกของโดมน้อย และปี พ.ศ.2502 จึงได้ยกฐานะขึ้นเป็นอ าเภอ   

อาณาเขต 
ทิศเหนือ ติดต่อกับอ าเภอพิบูลมังสาหารและอ าเภอสิรินธร 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับแขวงจ าปาศักดิ์ (ประเทศลาว) 
ทิศใต ้ติดต่อกับแขวงจ าปาศักดิ์ (ประเทศลาว) 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ าเภอนาจะหลวยและอ าเภอเดชอุดม 
ด้านการปกครอง 
อ าเภอบุณฑริกแบ่งพ้ืนที่การปกครองออกเป็น 8 ต าบล 127 หมู่บ้าน เทศบาล 

ต าบล 3 แห่ง องค์การบริการส่วนต าบล 6 แห่ง  
ด้านประชากร  
อ าเภอบุณฑริกมีประชากรตามทะเบียนราษฎร์ จ านวน       เป็นชาย         คน  เป็นหญิง         คน   

ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ด้านเศรษฐกิจ 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ท าไร่ยางพารา รายได้ต่อปีเฉลี่ย 

ประมาณ 50,000 ต่อคน/ต่อปี มีอาชีพเสริมคือ รับจ้างทั่วๆ ไป ค้าขาย  
สถานที่ท่องเทีย่ว  

1) จุดผ่อนปรนช่องตาอู ที่เป็นพ้ืน ที่ชายแดนเชื่อมต่อระหว่างประเทศไทยและสาธารณรัฐ 
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ที่ เป็นแหล่งติดต่อค้าขายแลกเปลี่ยนสินค้าและผลผลิต ระหว่างประชาชนไทย
กับประชาชนลาว เป็นแหล่งเศรษฐกิจให้กับประชาชนพื้นที่ได้มาประกอบอาชีพได้  

2) น้ าตกห้วยทรายใหญ่ (แก่งอีเขียว) น้ าตกท่ีมีความสวยงาม  มีทั้งน้ าตกเป็นชั้นและ 
แก่งหิน  ช่วงที่น่าเที่ยวชม คือ ปลายฝนต้นหนาว ประมาณช่วงเดือนกันยายน ถึง มกราคม ของทุกปี 

3) ภูหินด่าง  เป็นเทือกเขาทอดยาวกั้นเขตแดนไทย-ลาว  เป็นหน้าผาสูง นักท่องเที่ยวนิยม 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%9A%E0%B8%B9%E0%B8%A5%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%94%E0%B8%B4%E0%B9%8C
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%A7
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B0%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%A2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%A1
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เรียก “ ภูกระดึง...แห่ง...เมืองอุบลฯ ” สามารถมองเห็นเมฆลอยตามหน้าผาเหมือนปุยฝ้าย เมื่อท้องฟ้า
เปิด  จะเห็นทิวทัศน์ของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวได้อย่างสวยงาม 

4) พระธาตุนางพญา  โบราณสถานธาตุนางพญาเป็น ศาสนสถานอิทธิพลวัฒนธรรมเขมร  
ลักษณะของสถาปัตยกรรมจึงเป็นแบบเรียบง่ายถูกสร้างขึ้นในระยะเวลาภายหลังจากการสถาปนา  
"ศรีศิขเรศวร"หรือปราสาทพระวิหารในราวพุทธศตวรรษที่ ๑๕ ภาพเขียน 5,000 ปี อยู่ในป่าเชิงเขา   
ใกล้กับร่องน้ าใส บนเส้นทางไปช่องตาอู 
 
 2. รายช่ือคณะท างานขับเคลื่อนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 
 1. นายทนง ค าศรี   ต าแหน่ง  ประธานโครงการ 
 2. นายอุทัย เลียงหิรัญถาวร  ต าแหน่ง  รองประธานโครงการ 
 3. นางศุทธินี หล้ามาชน  ต าแหน่ง  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 4. นายบุญถือ พุ่มจันทร์  ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 5. สิบเอกหญิงญาณิศา พลสิงห์  ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 6. นางวริษฐา หลักเขต   ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 7. ดร.สมาน นามปัญญา  ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 8. ว่าที่ร้อยเอกพิทักษ์พงศ์  พรหมวงศ ์ ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 9. นางสาวแววสุธาว ี  มนึกคา  ต าแหน่ง  คณะท างาน 
 10. นางศริิรัตน์ สัตนา   ต าแหน่ง  เหรญัญิก 
 11. นางสาวนวรัตน์ สิงห์ค า  ต าแหน่ง  เลขานุการ 
3.ความเป็นมาและหลักการเหตุผล  

เด็ก คือ บุคคลที่มีอายุอยู่ในช่วงอายุที่ก าลังเจริญเติบโตทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา โดยการพัฒนาเด็กนั้นควรมีการพัฒนามาตั้งแต่อายุตั้งแต่แรกเกิด 0–5 ปี ซึ่งนับได้ว่าเป็นวัยทอง  
วัยที่ส าคัญที่สุดของชีวิต เด็กปฐมวัยจะมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาและต่อเนื่อง และเป็นระบบเป็นล าดับ 
ช้าหรือเร็วนั้นต่างกันตามสภาพแวดล้อม และองค์ประกอบทางด้านพันธุกรรม การพัฒนาเด็กนั้นเป็นการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายท าให้เกิดทักษะความสามารถและปรับใช้อย่างมีแบบแผนและท าให้ 
มีความสามารถใหม่ๆเพ่ิมขึ้น รวมทั้งในเรื่องของการพัฒนาสมองที่ก าลังเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วและก าลัง
สร้างใยประสาทเชื่อมประสานกันระหว่างเซลล์สมองท าให้ เกิดการเรียนรู้และการส่งผ่านข้อมูล   
การเจริญเติบโตทางกายภาพของสมองภายในให้เกิดคุณค่าและมีศักยภาพท่ีมาจากการเลี้ยงดู 

การพัฒนาเด็กปฐมวัย0-5 ปี นับว่าเป็นยุทธศาสตร์ที่กระทรวงสาธารณสุขให้ความส าคัญในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นอย่างมาก หลักแผนยุทธศาสตร์ชาติประเด็กที่ ๑๑ ว่าด้วยการพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต เริ่มจากแรกเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น
ก าหนดค่าเป้าหมายที่ต้องบรรลุในปี 2565 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  โดยในปี 2563 
ไม่ได้มีการส ารวจสถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย (MICs) เนื่องจากเป็นการส ารวจทุก ๆ 3 ปี  
โดยหากพิจารณาดัชนีการพัฒนาเด็กปฐมวัยระหว่างปี 2558 - 2559 และ 2562 พบว่า แนวโน้มของเด็กอายุ 
36 - 59 เดือนที่มีพัฒนาการสมวัยมีจ านวนเพ่ิมขึ้นจาก 91.1 ในปี 2558 - 2559 เป็น 92.9 ในปี 2562  
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จะเห็นว่าบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดในปี 2565 ที่ร้อยละ 80 แล้วซึ่งมีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย 
อยู่ในระดับบรรลุค่าเป้าหมาย อีกทั้งอนาคตยังอยากให้การขับเคลื่อนกลวิธีการเลี้ยงดู การเรียนการสอน  
ให้มีความสมบูรณ์และคลอบคลุมการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กปฐมวัย อันประกอบด้วย การจัดการเรียน
การสอนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ควบคู่ไปกับการเลี้ยงดูของผู้ปกครองที่บ้านให้สอดคล้องกัน การจัดการ 
ให้เด็กได้เข้าถึงการรับบริการด้านพัฒนาการ เน้นให้เด็กทุกคนได้รับบริการร้อยละ 100 ในพ้ืนที่ ลดการเลื่อม
ล้ าระหว่างเด็กในเมืองและเด็กที่อยู่ห่างไกลการพัฒนา ให้มีคุณภาพที่เท่าเทียมและทั่วถึงเพ่ือพัฒนาการที่ดี  
ของเด็กปฐมวัยทั้งหมด 

จากสถานการณ์การด าเนินงานคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัยประเทศไทยในปี พ.ศ. 2563  
กรมอนามัย ได้มีการขับเคลื่อนการด าเนินงานพัฒนาการเด็ก โดยใช้มาตรการส าคัญทั้งเชิงรับ และเชิงรุก  
เพ่ือกระตุ้นให้พ่อแม่ ผู้ปกครองเห็นความส าคัญในการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาบุตรหลานรวมถึงเร่งรัด 
ติดตามการด าเนินงานของเจ้าหน้าที่ในพ้ืนที่ ซึ่งมีผลการด าเนินการในปี 2563 แนวโน้มการด าเนินงานการ 
คัดกรองพัฒนาการเด็ก ไตรมาส 1 มีผลการด าเนินงานสูงกว่าปี 2562 ในช่วงเวลาเดียวกัน ไตรมาส 2 เข้าสู่ 
ไตรมาส 3 พบว่า การคัดกรองพัฒนาการมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง เช่นเดียวกันกับการติดตามเด็กสงสัย
ล่าช้า ปี 2563 มีผลการด าเนินงานได้น้อยกว่า ปี 2562 ในช่วงเวลาเดียวกัน และในไตรมาส 3 ผลการ
ด าเนินงานลดลงอย่างต่อเนื่อง จากสถานการณ์ Covid-19 จากการเปรียบเทียบกิจกรรมรณรงค์ผลการคัด
กรองพัฒนาการเด็กในปี พ.ศ.2563 แนวโน้มการด าเนินงานเมื่อเปรียบเทียบกับปีพ.ศ.2562 ใกล้เคียงกัน ดังนี้
ความครอบคลุมมีผลการด าเนินงานร้อยละ 94.6 สงสัยล่าช้าร้อยละ 29.5 แต่ผลการติดตามยังไม่ได้ตาม
เป้าหมาย คือร้อยละ 59.95 เนื่องจากข้อมูลการลงระบบรายงานใน HDC จากพ้ืนที่ยังเข้ามาไม่คลอบคลุม 

สถานการณ์ข้อมูลพัฒนาการเด็กปฐมวัยรอบ 6 เดือน ของเขตสุขภาพที่ 10 ปีงบประมาณ2564  
(ตุลาคม 2563 -มีนาคม 2564 ) มีผลงานใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา โดยพบว่ายังไม่มีความครอบคลุมในการคัด
กรองพัฒนาการเด็ก ร้อยละ 67.38 (เป้าหมายร้อยละ 90) พบพัฒนาการสงสัยล่าช้าจากการ คัดกรองครั้งแรก
ซึ่งต้องพบไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ในภาพรวมของเขต พบร้อยละ 26.86 การติดตาม เด็กประเมินซ้ าภายใน  
1 เดือน โดยภาพรวมเขตฯ เท่ากับ ร้อยละ 93.57 (ข้อมูลปีงบประมาณ 2563 คัดกรองร้อยละ 94.57  
พบสงสัยล่าช้าร้อยละ 26.61 ติดตามได้ ร้อยละ 94.32) การติดตามเด็ก พัฒนาการล่าช้าให้ได้รับการกระตุ้น
ด้วย TEDA4I ร้อยละ 75.75 (เป้าหมายร้อยละ 60) (ดังแสดงใน ตารางที่ 1)  
ตารางท่ี 1 จ านวนและร้อยละเด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ พบพัฒนาการสงสัยล่าช้า และติดตาม
ได้ จ าแนกรายจังหวัด ปีงบประมาณ 2563 เปรียบเทียบ (ตุลาคม 62 - กันยายน 63) 

จังหวัด เป้าหมาย คัดกรอง สงสัยล่าช้า ติดตามได้ 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ศรีสะเกษ 43,630 41,538 95.21 12,373 29.79 11,740 94.88 
อุบลราชธานี 57,154 52,689 92.19 13,357 25.35 12,368 92.60 

ยโสธร 13,997 13,456 96.13 3,505 26.05 3,202 91.36 
อ านาจเจริญ 11,258 11,042 98.08 2,608 23.62 2,565 98.35 
มุกดาหาร 11,058 10,674 96.53 2,914 27.30 2,648 90.87 

รวม 137,097 129,399 94.38 34,757 26.86 32,523 93.57 
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ที่มา : HDC ณ วันที่ 10 สิงหาคม 2563 
 
ส าหรับการติดตามเด็กพัฒนาการล่าช้า  ให้ได้รับการกระตุ้นด้วย  TEDA4I  ในภาพรวมเขต สุขภาพ

ที่ 10 พบว่า เด็กที่มีพัฒนาการล่าช้า รวมทั้งสิ้น จ านวน 433 คน ได้รับการติดตามและกระตุ้น พัฒนาการด้วย 
TEDA4I จ านวน 328 คน ร้อยละ 75.75 กระตุ้นครบเกณฑ์ที่ก าหนด (3 เดือน) จ านวน 154 คน ร้อยละ 
46.95 กลับมาปกติ จ านวน 55 คน ร้อยละ 35.71 เมื่อแยกเป็นรายจังหวัด พบว่า จังหวัดอ านาจเจริญ 
สามารถติดตามและกระตุ้นพัฒนาการด้วย TEDA4I ได้มากที่สุดถึงร้อยละ 100  รองลงมาคือ  จังหวัดศรีสะ
เกษ  ร้อยละ  87.13  จังหวัดมุกดาหาร  ร้อยละ  85.71  จังหวัด อุบลราชธานี ร้อยละ 64.49 และจังหวัด
ยโสธร ร้อยละ 60.53 ยังมีเด็กพัฒนาการล่าช้าที่อยู่ระหว่าง การติดตาม เพ่ือให้เข้าสู่บริการกระตุ้นพัฒนาการ
ด้วย TEDA4I ภาพรวมเขตสุขภาพที่ 10 จ านวน 44 คน ร้อยละ 10.16 ซ่ึงเด็กกลุ่มนีต้้องเร่งด าเนินการติดตาม 
และน าส่งไม่เกิน 60 วันภายหลังที่ได้รหัส พัฒนาการ (1B292 หรือ 1B2x2) แต่จากข้อมูลยังพบอีกว่า มีเด็ก
พัฒนาการล่าช้าที่ติดตามไม่ได้อยู่ถึง จ านวน 61 คน ร้อยละ 14.09 เมื่อแยกเป็นรายจังหวัดก็พบว่า ติดตาม
ไม่ได้มากที่สุด คือจังหวัด อุบลราชธานี จ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 23.91 จังหวัดยโสธร จ านวน 12 คน 
ร้อยละ 15.79จังหวัดศรีสะเกษ จ านวน 13 คน ร้อยละ 7.60 จังหวัดมุกดาหาร จ านวน 3 คน ร้อยละ 10.71 
ส่วน จังหวัดอ านาจเจริญ สามารถติดตามเด็กพัฒนาการล่าช้าได้ครบทุกคน 

ปัจจัยเสี่ยงที่เก่ียวข้องกับพัฒนาการเด็ก  อาทิ  อัตราการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวอย่าง น้อย 6 
เดือน ภาพรวมเขตเท่ากับร้อยละ 58.56 สูงที่สุดที่จังหวัดยโสธร (ร้อยละ 81.18) รองลงมาคือ จังหวัด
อ านาจเจริญ (ร้อยละ 76.83) จังหวัดศรีสะเกษ(ร้อยละ 62.14) จังหวัดอุบลราชธานี (ร้อยละ 51.22) และ
จังหวัดมุกดาหาร (ร้อยละ 48.14) ตามล าดับ อัตราทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยกว่า 2,500 กรัม ในภาพรวมของ
เขตฯ เท่ากับร้อยละ  6.96 ต่ ากว่าเกณฑ์เล็กน้อย (ไม่เกินร้อยละ 7) โดยพบสูง ที่สุดที่จังหวัดมุกดาหาร   
(ร้อยละ  9.40)  รองลงมาคือจังหวัดศรีสะเกษ(ร้อยละ  7.33)  จังหวัดอุบลราชธานี (ร้อยละ 7.22) จังหวัด
อ านาจเจริญ (ร้อยละ 5.65) และจังหวัดยโสธร (ร้อยละ 3.32) 

ปีงบประมาณ 2563 (ตุลาคม 2562- กันยายน 2563) พบว่าปี 2563 อ าเภอบุณฑริกมีกลุ่มเป้าหมาย
เด็ก 0-6 ปี จ านวน 5,465 ราย ได้ประเมินพัฒนาการจ านวน  5,202 ราย คิดเป็นร้อยละ 95.18 พบสงสัย
ล่าช้าจ านวน  1,506 ราย คิดเป็นร้อยละ  28.95 ได้รับการกระตุ้นติดตามพัฒนาการให้สมวัย จ านวน  836 
คิดเป็นร้อยละ 55.51  พบเด็กที่มีพัฒนาล่าช้า 3 คน คิดเป็นร้อยละ 0.06  และได้รับการส่งต่อ 3 คนคิดเป็น
ร้อยละ 100  และมีเด็ก0-6 ปี จ านวน 670 รายคิดเป็นร้อยละ 44.49 ที่ไม่ได้รับการติดตามกระตุ้นพัฒนาการ 
เนื่องจากปัญหาการย้ายถิ่นและเกิดจากผู้ปกครองไม่พามารับการกระตุ้น ติดตามพัฒนาการ   

 คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) บุณฑริก ได้ก าหนดพิจารณาก าหนด
ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวบุณฑริกเป็น 5 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เด็กเก่งและดี  
ยุทธศาสตร์ที่ 2) ไม่ทอดทิ้งใครไว้ข้างหลัง  ยุทธศาสตร์ที่ 3) มีพลังรับมือภัยคุกคาม  ยุทธศาสตร์ที่ 4) 
บ้านเมืองสะอาดงามตา  และยุทธศาสตร์ที่ 5) ข้าวปลาอาหารปลอดภัยซึ่งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอ าเภอ (พชอ.) ในปีงบประมาณ 2563 คณะกรรมการ พชอ.ได้มีมติที่จะร่วมกันพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 1 
เด็กบุณฑริกเก่งและดี มีการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการด าเนินงานด้านเด็ก  และได้จัดท าแผนงานโครงการ 
ซึ่งมีทั้งหมด 5 กิจกรรม คือ 1) โครงการประเมินมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2) โครงการพัฒนาส่วนขาด
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ตามมาตรฐาน  3) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรหลักสูตรการสร้างวินัยเชิงบวก (Tripple P) 4) โครงการ
ส่งเสริมโภชนาการในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  และ 5) โครงการมหกรรมการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอ าเภอ
บุณฑริก   และได้มีลงนามบันทึกความร่วมมือ (MOU) ในการพัฒนาศพด.คุณภาพต้นแบบทั้ง 9 แห่ง ระหว่าง
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสาธารณสุขอ าเภอ โดยมีท้องถิ่นอ าเภอบุณฑริกเป็นประธาน และได้
ด าเนินการจัดอบรมการใช้โปรแกรมการสร้างวินัยเชิงบวก (Tripple P) ให้กับกลุ่มเป้าหมายครูศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กน าร่อง 9 แห่ง รวม 40 คน ซึ่งได้รับการสนับสนุนวิทยากรจากศูนย์สุขภาพจิตที่ 10 อุบลราชธานีและได้มี
การด าเนินงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 9 แห่งแต่จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19)  ที่ ระบาดหนักและแพร่กระจายทั่ วโลกรวมถึงประเทศไทยและอ าเภอบุณฑริก
คณะกรรมการ พชอ. จึงมีมติให้ชะลอการจัดกิจกรรมจนกว่าสถานการณ์การระบาดของโรคจะกลับคืนสู่
สภาวะปกติ 

จากสภาพปัญหาดังกล่าว ในปีงบประมาณ 2564 คณะอนุกรรมการ พชอ. ยุทธศาสตร์เด็กบุณฑริก
เก่งจึงเล็งเห็นความส าคัญในการสร้างภาคีเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ในเขตพ้ืนที่อ าเภอบุณฑริกจังหวัดอุบลราชธานี  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยโดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี ขึ้น โดยขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) โดยมูลนิธิประชาสังคมจังหวัดอุบลราชธานี 
ทั้งนี้ เพ่ือพัฒนากลไกการขับเคลื่อนการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  0-6 ปี ในเขตพ้ืนที่อ าเภอบุณฑริก  
ให้ มี พัฒนาการสมวัย  มี ความสมบูรณ์ทั้ งทางด้ านร่ างกาย จิตใจ อารมณ์  สั งคมและสติ ปัญญา  
ซึ่งเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อันจะน าไปสู่การด าเนินชีวิตในสังคมอย่างปกติสุข  ดังยุทธศาสตร์  
“เด็กบุณฑริกเก่งและด”ีและอาจส่งผลให้เติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีในอนาคต   

4.สาเหตุของปัญหา 
จากการวิเคราะห์ถึงสาเหตุของพัฒนาการเด็กที่สงสัยล่าช้า  ในเขตอ าเภอบุณฑริก พบว่า  

มีหลายปัจจัยที่เก่ียวข้อง ได้แก่  
1) ปัจจัยด้านสังคม สิ่งแวดล้อม เป็นสังคมกึ่งเมืองกึ่งชนบท พ่อแม่ ผู้ปกครองเด็ก 0-5 ปี ส่วนใหญ่

มากกว่าร้อยละ 90 ออกไปท างานนอกบ้าน การเลี้ยงดูเด็ก 0-5 ปี จึงเป็นหน้าที่ของปู่ย่า ตายาย และผู้เลี้ยงดู 
ท าให้เด็กส่วนหนึ่ง ไม่ได้รับการเอาใจใส่ด้านการกระตุ้นและฝึกทักษะพัฒนาการ  

2) ปัจจัยด้านเศรษฐกิจครอบครัวเด็กมีฐานะยากจน รายได้ไม่เพียงพอในการซื้อของเล่น 
ให้เหมาะสมกับช่วงอายุ  

3) ปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมประกอบครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ปกครองขาดความรู้ ความเข้าใจ และขาดทักษะ
ในการกระตุ้น ประเมินพัฒนาการเด็ก  

4)  ปัจจัยด้ านพฤติกรรมเด็กที่ ส าคัญคือ เด็กติด โทรศัพท์มือถือหรือสื่ อ อิ เล็กทรอนิกส์   
มีความยากล าบากในการปรับตัว และมีพ้ืนฐานทางอารมณ์แตกต่างกันตามการเลี้ยงดูของครอบครัว เด็ กมี
ปัญหาสมาธิสั้น มีโรคทางพันธุกรรม   
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5.แนวทางในการด าเนินโครงการ หรือกลวิธีด าเนินงาน 

กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินงาน 

ช่วงเดือนที่จัด
กิจกรรม 

งบประมาณ
รวมของ
กิจกรรม 
(บาท) 

4 กิจกรรมที่ 1  ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย และตวัชี้วัดโครงการ 
เพ่ือท าความเข้าใจภาพรวมโครงการและแต่งตั้งคณะท างาน จ านวน 1 ครั้ง 

5 รายละเอียดการด าเนินงาน 
1. ประชุมคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาการเด็กและภาคีเครือข่าย

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือชี้แจงท าความเข้าใจโครงการ 
2. สรรหาคณะท างานรวมเป็นกลไกการขับเคลื่อนงานทั้งระดับอ าเภอและ

ระดับต าบล พร้อมทั้งแบ่งบทบาทหน้าที่การด าเนินงาน  
3. รวมวางแผนการด าเนินงานตามช่วงระยะเวลาการด าเนินงาน 

กรกฎาคม 2564 6,000 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัด
กิจกรรม ติดตามความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน จ านวน 4 ครั้ง (2 เดือน/
ครั้ง) 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. ประชุมครั้งที่ 1 ประชุมคณะท างานเพื่อวางแผนการด าเนินงานและ
เตรียมการจัดกิจกรรมเสริมศักยภาพกลไกระดับต าบล 

2. ประชุมครั้งที่ 2 ประชุมคณะท างานเพื่อรายงานความก้าวหน้าและสรุป
ข้อมูลการติดตาม ระยะที่ 1 

3. ประชุมครั้งที่ 3 ประชุมคณะท างานเพื่อรายงานความก้าวหน้าและสรุป
ข้อมูลการติดตาม ระยะที่ 2 

4. ประชุมครั้งที่ 4 ประชุมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ 

 
 

ครั้งที่ 1 
กรกฎาคม 64 

ครั้งที่ 2 ตุลาคม 
64 

ครั้งที่ 3 มกราคม 
65 

ครั้งที่ 4 เมษายน 
65 

10,200 

กิจกรรมที่ 3 การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่  การ
วิเคราะห์สังเคราะห์แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

1. รวบรวมข้อมูลการด าเนินงานตรวจประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก ข้อมูล
การกระตุ้นติดตามพัฒนาการ และการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการที่ผ่าน
มา  

2. ข้อมูลพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่ 
3. ประชุมวิเคราะห์/สังเคราะห์ข้อมูลแนวทางการเสริมสร้างพัฒนาการเด็ก

ระดับอ าเภอ2 
4. เวทีการคืนข้อมูลและระดมความเห็นเพื่อจัดท าข้อมูลข้อเสนอเชิง

ยุทธศาสตร์ 

กรกฎาคม 2564 
ถึง 

เมษายน 2565  

4,000 
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กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินงาน 

ช่วงเดือนที่จัด
กิจกรรม 

งบประมาณ
รวมของ
กิจกรรม 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 4 การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก (DSPM) 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการและทบทวนหลักสูตรพัฒนาต่อยอดเรื่องการเฝ้า
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การใช้คู่มือ DSPM/DAIM จ านวน 
2 รุ่นๆ ละ 1 วัน 

2. กลุม่เป้าหมายอาสาสมัครพัฒนาการเด็กหมู่บ้านละ 1 คน รวม 127 คน   

สิงหาคม 2564 
 
 

18,550 

กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Tripple 
P) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบลๆ ละ  1 แห่ง  
รายละเอียดการด าเนินงาน 

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติทบทวนหลักสูตรการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Tripple 
P) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบทั้ง 9 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขยาย
ผล  

2. กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ครู ศพด. (ครู ก)  จ านวน 40 คน และ ครู 
ศพด. (ครู ข)  จ านวน 40 คน รวม 82 คน  

3. หลังจากอบรมให้ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบด าเนินการ Kick off 
หลักสูตรการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Tripple P)  

กันยายน 2564  
ถึง 

ตุลาคม 2564 
 

30,750 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ 
CFCT ต าบลละ 1 หมู่บ้าน รวม 8 หมู่บ้าน รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. ประสานรายชื่อกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะกรรมการ CFCT แต่ละ
ต าบล , คร ูศพด. สังกัด อปท.ทุกแห่ง , อาสาสมัครพัฒนาการเด็กทุก
หมู่บ้าน เขา้ร่วมการพัฒนาศักยภาพ 

2. จัดอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ 
CFCT ต าบลละ 1 หมู่บ้าน รวม 8 หมู่บ้าน, คร ูศพด. สังกัด อปท.ทุกแห่ง 
, อาสาสมัครพัฒนาการเด็กหมู่บ้านละ 2 คน  

3. เลือกศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบด าเนินการใช้กระบวนการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย อปท.ละ 1 ศูนย์  

กันยายน 2564  
ถึง 

ตุลาคม 2564 
 

16,000 
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กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินงาน 

ช่วงเดือนที่จัด
กิจกรรม 

งบประมาณ
รวมของ
กิจกรรม 
(บาท) 

กิจกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ และหมู่บ้าน 
CFCT ต้นแบบ จ านวน 3 ครั้ง 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. ติดตามการประเมินคัดกรองและเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กด้วย DSPM 
2. ติดตามการการจัดกิจกรรม Tripple P ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
3. ติดตามการด าเนินงานด าเนินงานหมู่บ้าน CFCT 

 
ครั้งที่ 1 กันยายน 

2564 
ครั้งที่ 2 ธันวาคม 

2564 
ครั้งที่ 3 มีนาคม 

2565 

9,000 

กิจกรรมที่ 8 สรุปผลการด าเนินงานและพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายการขับเคลื่อน
ประเด็นการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
รายละเอียดการด าเนินงาน 

1. จัดประชุมคณะอนุกรรมการ พชอ. ด้านเด็กร่วมกับผู้แทนแต่ละทีมต าบล
ที่เข้าร่วมโครงการเพื่อสรุปผลการด าเนินงานและถอดบทเรียน 

เมษายน 2565 9,500 

กิจกรรมที่ 9 มหกรรมแสดงผลงานเด็กปฐมวัยอ าเภอบุณฑริก 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. การด าเนินงานเพ่ือทบทวนยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเด็ก “เก่ง ดี มสีุข” 
และปรับแก้ไขเนื้อหารายละเอียดให้เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน  

2. มอบประกาศเกียรติบัตรให้ ศพด.ต้นแบบ และหมู่บ้าน CFCT ต้นแบบ  
3. ประกาศเจตนารมณ์การขับเคลื่อนและพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

อ าเภอบุณฑริก  

มีนาคม 2565 30,680 
(งบประมาณ
จากแหล่ง

อ่ืน) 

กิจกรรมที่ 10 การเข้าร่วมพัฒนาศักยภาพการบริหารโครงการย่อยร่วมกับทีม Node 
จังหวัดอุบลฯ จ านวน 6 ครั้ง  
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. เวทีปฐมนิเทศโครงการย่อย 
2. เวทีการพัฒนาศักยภาพการบริหารโครงการและการเขียนรายงาน 
3. เวทีการพัฒนาศักยภาพการบริหารการเงินและบัญชี 
4. การตรวจสอบเอกสารการเงินและบัญชีครั้ง 1 
5. เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างด าเนินโครงการ (กับทีม Node จังหวัด) 
6. เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ (กับทีม Node 

จังหวัด) 
 
 

กรกฎาคม 2564 
ถึง 

เมษายน 2565 

13,000 
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กิจกรรมหลักและวิธีด าเนินงาน 

ช่วงเดือนที่จัด
กิจกรรม 

งบประมาณ
รวมของ
กิจกรรม 
(บาท) 

งบประมาณส าหรับการบริการจัดการหน่วยโครงการย่อย  
1. ค่าจัดท าป้ายสถานที่ปลอดบุหรี่และป้ายชื่อโครงการ โดยมีตราสัญลักษณ์ สสส. 

ส าหรับติดในบริเวณท่ีจัดกิจกรรมทุกครั้ง  
2. ค่าจัดท ารายงานและค่าอินเตอร์เน็ตเพื่อจัดท ารายงานความก้าวหน้าผ่านระบบ

รายงานความก้าวหน้าออนไลน์  
(โปรดแสดงรายละเอียดการใช้จ่ายเงินที่สนับสนุนเพิ่มเติม พร้อมทั้งแนบภาพถ่ายใน
ระบบรายงานความก้าวหน้าออนไลน์) 
 

กรกฎาคม 2564 
ถึง 

เมษายน 2565 

3,000 

 
6. วัตถุประสงค์และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 วัตถุประสงค์  

1) เพ่ือพัฒนากลไกการขับเคลื่อนและหนุนเสริมการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้
สมวัยในระดับอ าเภอ 

2) เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะท างานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอให้มีทักษะการ
เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัย 

3) เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกลการติดตามการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ 
 6.2 ผลลัพธ์และตัวชี้วัด  

ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัด  
วัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพ่ือพัฒนากลไกการขับเคลื่อนและหนุนเสริมการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ให้สมวัยในระดับอ าเภอ 
1. เกิดกลไกคณะท างานด้านการส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กระดับอ าเภอ ที่มีองค์ประกอบจากหลายภาคส่วน
และสามารถบริหารผลลัพธ์การส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กได้ตามเป้าหมาย 
 
 
 
 

1. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการ
ท างานครอบคลุม พันธกิจที่เกี่ยวข้องกับการ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (อนุกรรมการด้านเด็ก)
ที่มีองค์ประกอบหลากหลายจ านวน 30 คน 

2. คณะท างานมีแผนยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กระดับอ าเภอที่ชัดเจน    

3. คณะท างานมีความเข้าใจเป้าหมายและตัวชี้วัด
ร่วมกัน 

4. คณะท างานมีข้อมูลพัฒนาการเด็กระดับ
อ าเภอ 
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ผลลัพธ์ ตัวช้ีวัด  
วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพคณะท างานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอให้มี
ทักษะการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัย 
2.คณะท างานมีความรู้ความเข้าใจในการส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 

1. ผู้รับผิดชอบงานระดับพ้ืนที่  ครูผู้ดูแลเด็ก 
ศพด.น าร่อง อาสาสมัครพัฒนาการเด็กและ
ทีม CFCT มีความรู้ ทักษะในการประเมิน คัด
กรอง เฝ้าระวังและติดตามพัฒนาการเด็กด้วย
เครื่องมือ DSPM, Triple  P, CFCTต้นแบบ 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกลการติดตามการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ระดับอ าเภอ 
3. เ กิดกลไก/ระบบการ เฝ้ าระวั งและส่ ง เสริม
พัฒนาการเด็กในระดับอ าเภอ  

1. มีกลไกการก ากับติดตามการด าเนินงานตาม
แผนในระดับพ้ืนที่ 

2. มีแผนการก ากับ ติดตามการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กท่ีชัดเจน 

3. มีกลไกการท างานที่เชื่อมโยงเครือข่ายแบบมี
ส่วนร่วม 

4. มีหมู่บ้าน CFCT ต าบลละ 1 แห่ง 
5. มี ศพด.คุณภาพต้นแบบ อปท.ละ 1 แห่ง 
6. มีข้อมูล/รายงานผลการด าเนินงานการ

ประเมินพัฒนาการคัดกรอง การกระตุ้น
ติดตามพัฒนาการ 

4. เด็กบุณฑริกเก่งและดี 
 

4. เด็ก 0-5 ปี ได้รับการคัดกรองพัฒนาการเด็ก 
ร้อยละ 100 

5. เด็กท่ีได้รับการคัดกรองพบพัฒนาการสงสัย
ล่าช้า ร้อยละ 20 

6. เด็กพัฒนาการสงสัยล่าช้าได้รับการ กระตุ้น/
ส่งเสริมพัฒนาการ ร้อยละ100 

7. เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัยร้อยละ 90  
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7. กลุ่มเป้าหมายและพื้นที่ด าเนินการ 
7.1 กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายหลัก ผู้บริหารหน่วยงาน บุคลากรหน่วยงานภาครัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กปฐมวัย 
ตัวแทนผู้น าชุมชน พ่อแม่ผู้ปกครอง อาสาสมัคร ในพ้ืนที่ทั้ง 9 ต าบล  ทีมคณะอนุกรรมการ พชอ.ด้านเด็ก 
จ านวน 22 คน  และทีมคณะท างานส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ จ านวน 8 คน ครูศพด. จ านวน 82 
คนคณะกรรมการพัฒนาเด็กและครอบครัว CFCT  จ านวน  120  คนอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก  จ านวน  254 
คน 

กลุ่มเป้าหมายรอง ส่วนที่ 1 ประกอบด้วย หน่วยงานภาคีที่เกี่ยวข้องระดับพ้ืนที่ ได้แก่หน่วยงาน
องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น โรงเรียน  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  

กลุ่มเป้าหมายรอง ส่วนที่ 2 เด็กปฐมวัย (0-5 ปี) จ านวน 4,130 คน ในพ้ืนที่เขตอ าเภอบุณฑริก 
 7.2 พื้นที่ด าเนินงาน   อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

 
8. ระยะเวลาด าเนินงาน 
 ระยะเวลาโครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2565 
 แบ่งเป็นระยะเวลาท ากิจกรรม 10 เดือน และระยะเวลาจัดท ารายงานส่ง สสส.จ านวน 45 วัน 
 
9.ผลจากการด าเนินงานภาพรวม 
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ : 1.เพื่อให้มีคณะท างานขับเคลื่อนการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับ
อ าเภอ  

1. ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง :  
- เกิดคณะท างานส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ  จ านวน 50 คน 
- มีการแบ่งบทบาทหน้าที่ของคณะท างาน ประกอบด้วย คณะอ านวยการ  คณะท างานระดับ

ต าบลและคณะประสานงาน 
-    เกิดแผนปฏิบัติการของคณะท างานโครงการ ฯ 

2.  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ :   
-     มีคณะท างานขับเคลื่อนการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ จ านวน 30 คน 
-     มีท าฐานข้อมูลด้านการด าเนินงานส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ  
-     มีแผนการด าเนินงาน /แผนปฏิบัติการติดตามหนุนเสริมการด าเนินงาน 

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ : 2.เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะท างานด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ ให้มี
ทักษะการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กให้สมวัย 

1. ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง :  
-    มีการจัดอบรมเสริมศักยภาพส าหรับอสม.ในการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก 

ด้วยเครื่องมือ DSPM/DAIM  จ านวน  126 คน  และสามารถเป็นแกนน าด าเนินการตรวจประเมินคัดกรอง
และกระตุ้นติดตามพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่ต าบล และขับเคลื่อนหมู่บ้าน CFCT 
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-     มีการจัดอบรมเสริมศักยภาพหลักสูตรการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) 
ส าหรับครูผู้ดูแลเด็กในศพด.ต้นแบบ จ านวน 82 คน 

2.  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ :   
-    บุคลากรสาธารณสุข ครูผู้ดูแลเด็ก และ อสม. จ านวน 40 คน มีความเชียวชาญใช้คู่มือDSPM 
-    เป็นแกนน าด าเนินการตรวจประเมินคัดกรองและกระตุ้นติดตามพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่ต าบล  

และขับเคลื่อนหมู่บ้าน CFCT 
 
3. กิจกรรมทีเ่กิดขึ้นที่ท าให้บรรลุผล  :   

-    ประชุมคณะท างาน 
     -    ชี้แจงโครงการ   
    -     ภาคส่วนราชการที่เก่ียวข้องให้ความส าคัญและให้การสนับสนุนเข้าร่วมกิจกรรม   

          
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ : 3. เพื่อพัฒนาระบบและกลไกการติดตามเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับ
อ าเภอ 
  

1. ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจริง :  
- เกิดคณะท างานหมู่บ้าน CFCT  เป้าหมายต าบลละ 1 หมู่บ้าน รวม 8 หมู่บ้าน  ที่เข้าร่วมการ 

เป็นหมู่บ้านน าร่องด าเนินงานหมู่บ้าน CFCT อบรม ประกอบด้วย ก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  อสม.  ผู้แทนครูสพฐ. 
ผู้แทนครูศพด.  นักพัฒนาชุมชน นักบริบาล  ผอ.รพ.สต.และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.  

- เด็กปฐมวัยในหมู่บ้าน CFCT ได้รับการประเมินคัดกรองพัฒนาการครอบคลุม ร้อยละ 100 มี 
ระบบการติดตามกระตุ้นพัฒนาการและมีพัฒนาการสมวัยค่าเฉลี่ยร้อยละ 98.04 

2. ตัวช้ีวัดผลลพัธ์ : 
- มีอาสาสมัคร ต าบลละ 10 คน ด าเนินการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตั้งแต่ 

ระดับหมู่บ้าน CFCT ระดับต าบลและระดับอ าเภอ 
- มีระบบการจัดเก็บข้อมูลเด็กปฐมวัยในพื้นที่ได้รับการตรวจประเมินคัดกรองพัฒนาการ และ 

ได้รับการกระตุ้นติดตามพัฒนาการสมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 
 

3. กิจกรรมทีเ่กิดขึ้นที่ท าให้บรรลุผล  : 
- เกิดจากการอบรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้แนวคิดและฝึกทักษะในการด าเนินงานพัฒนา 

เด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากรได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับ
บทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  
กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
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145 
 

 
 
 

บันไดผลลัพธ ์
โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ  
2. ประชุมคณะท างานวางแผนการ

ด าเนินงาน 
3. รวบรวมข้อมูลพัฒนาการเด็ก 

วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล และ
คืนข้อมูลกับ พชอ.  

4. ประชุมสรุปผลการด าเนินงาน/
ความก้าวหน้า  

1. อบรมพัฒนาทักษะการประเมิน
ด้ า น พั ฒ น า ก า ร  ด้ ว ย คู่ มื อ 
DSPM/DAIM 

2. อบรมเสริมศักยภาพการเสริ ม
ทักษะความคิดเชิงบวก TRIPLE P 

 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการท าหลักเกณฑ์
และการประเมินหมู่บ้าน CFCT 
และศูนย์เด็กเล็กต้นแบบ 

2. ก า ร ติ ด ต า ม ห นุ น เ ส ริ ม พ ลั ง
คณะท างานระดับต าบล 2 ครั้ ง  
“ ก า ร ท า ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ แ ล ะ ก า ร
ประเมินหมู่บ้านCFCT และศูนย์เดก็
เล็กต้นแบบ 

1. มหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
ต าบล เชิดชูเกียรติหมู่บ้านต้นแบบ
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ และ
จัดท าแผนเชิงยุทธศาสตร์ระดับอ าเภอ 

1. มีคณะท างานขับเคลื่อนการเฝ้า
ระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ระดับอ าเภอ จ านวน 30 คน 

2. มี ท า ฐ า น ข้ อ มู ล ด้ า น ก า ร
ด าเนินงานส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ระดับอ าเภอ  

3. มีแผนการด าเนินงาน แผนปฏิบัติ
ก า ร ติ ด ต า ม ห นุ น เ ส ริ ม ก า ร
ด าเนินงาน 

 

1. บุคลากรสาธารณสุข ครูผู้ดูแล
เด็ก และ อสม. จ านวน 40 คน 
มี ค ว า ม เ ชี ย ว ช า ญ ใ ช้ คู่ มื อ 
DSPM 

2. เป็นแกนน าด าเนินการตรวจ
ประเมินคัดกรองและกระตุ้น
ติดตามพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่
ต าบล และขับเคลื่อนหมู่บ้าน 
CFCT 

1. มีอาสาสมัคร ต าบลละ 10 คน 
ด าเนินการเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัยตั้งแต่ระดับ
หมู่บ้าน CFCT ระดับต าบลและ
ระดับอ าเภอ 

2. มี ร ะบบการจั ด เ ก็ บข้ อมู ล เด็ ก
ปฐมวัยในพื้นที่ ได้ รับการตรวจ
ประเมินคัดกรองพัฒนาการ และ
ได้รับการกระตุ้นติดตามพัฒนาการ
สมวัย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

ผล
ลัพ

ธ ์
กิจ

กร
รม

 
ตัว

ชี้ว
ัด 

บุคลากรสาธารณสุข ครูผู้ดูแล
และ อสม. มีความเชียวชาญการ
เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ

เด็ก 
 

เกิดคณะท างานขับเคลื่อนการ
เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการ

เด็กระดับอ าเภอ 

มีระบบกลไกการการเฝ้าระวัง
และส่งเสริมพัฒนาการเด็ก

ปฐมวัยระดับหมู่บ้านที่เข้มแข็ง 

1. แผนปฏิบัติการการเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ 
(CFCT)  

2. หมู่บ้านขับเคลื่อนการเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ 
(CFCT) ต้นแบบ อย่างน้อยต าบลละ 
ละ 1 หมู่บ้าน  

3. ศูนย์พัฒนา เด็ ก เล็ กต้นแบบด้ าน
พัฒนาการอย่างน้อยต าบลละ 1 แห่ง 

ยุทธศาสตร์การส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัยอ าเภอบุณฑริก  

“เก่งดีมีสุข” 
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10.ผลการด าเนินงานรายกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย และตัวชี้วัดโครงการ เพ่ือท าความเข้าใจ 
                  ภาพรวมโครงการและแต่งตั้งคณะท างาน 
วันเวลา  วันที่ 18 ตุลาคม 2564  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย คณะอนุกรรมการพชอ.ด้านส่งเสริมพัฒนาการเด็กและภาคีเครือข่ายหน่วยงาน 
                     ที่เก่ียวข้องจ านวน 50 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การจัดประชุมและแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการ 
เด็ก 0-5 ปี มีวัตถุประสงค์เ พ่ือสรรหาคณะท างานร่วมขับเคลื่อนงานในระดับอ าเภอ  โดยเกิดเป็น
คณะอนุกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิต ด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก จ านวน  22 คน และมีคณะท างานที่เป็น
กลไกร่วมขับเคลื่อนการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 0-5 ปี ในระดับต าบลจ านวน  28 คน ซึ่งประกอบไปด้วย 
ก านัน  ประธานอสม.ทุกรพ.สต.  และผู้แทนครูศพด. รวม 50 คน โดยมอบหมายหน้าที่การด าเนินงาน และ
วางแผนการด าเนินงานตามช่วงระยะเวลาที่ก าหนดในโครงการ และจัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานอย่างเป็น
ลายลักษณ์อักษร 
ผลที่เกิดขึ้นจริง  

1) เกิดคณะท างานโครงการจ านวน 50 คน 
2) มีการแบ่งบทบาทหน้าที่ของคณะท างาน ประกอบด้วย คณะอ านวยการ  คณะท างานระดับต าบล

และคณะประสานงาน 
3) เกิดแผนปฏิบัติการของคณะท างานโครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  

โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายอ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 1) 
วันเวลา  วันที่ 20 ตุลาคม 2564  เวลา  09.00 น. - 12.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการระดับต าบลจ านวน 30 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การประชุมกลไกคณะกรรมการ ฯ (ครั้งที1่)  มีวัตถุประสงค์เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
และเตรียมการจัดกิจกรรมเสริมศักยภาพกลไกระดับต าบล  และรายงานความก้าวหน้าผลการติดตามการ
ด าเนินงาน 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

1) มีการศึกษาและทบทวนข้อมูลทรัพยากรในแต่ละพ้ืนที่ 
2) มีการมอบหมายหน้าที่ในการจัดกิจกรรมขับเคลื่อนการด าเนินงานส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 0-5 ปี  

ในระดับต าบล ด้วยกระบวนการ CFCT , การเฝ้าระวังและประเมินพัฒนาการด้วยคู่มือ DSPM และ 
กระบวนการสร้างวินัยเชิงบวก (Triple P) 

ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมท่ี 4 การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) 
วันเวลา  รุ่นที่ 1 วันที่ 25 ตุลาคม 2564  เวลา  09.00 น. - 12.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนค้อ 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย อาสาสมัครพัฒนาการเด็ก หมู่บ้านละ 1 คน  จ านวน 63 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  
 การอบรมอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก                 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก(DSPM) สามารถประเมินพัฒนาการ
เด็กในชุมชนเบื้องต้นได้  เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน ไม่ให้เด็กในชุมชนมีพัฒนาการล่าช้า ตลอดจนสามารถ
คัดกรอง และส่งต่อเด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้าให้ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการเร็ว และเหมาะสม อีกท้ังน าความรู้ที่
ได้ไปขยายต่อเพ่ือให้เกิดกระบวนการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  โดยการให้ค าแนะน าผู้ปกครองในการเลี้ยงดู  
การส่งเสริมกิจกรรม  ที่ช่วยในการกระตุ้นให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย   โดยได้คัดเลือกอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก
หมู่บ้านละ 1 คน  รวม 127 คนเข้ารับการอบรมการเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ผลที่เกิดจริง 
 1. เกิดเครือข่ายในการท างานเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก คือ อาสาสมัครพัฒนาการเด็ก 63 
คน 
 2. มีการมอบหมายบทบาท หน้าที่ อาสาสมัครพัฒนาการเด็กทุกคน ในการเฝ้าระวังและส่งเสริม 
              พัฒนาการเด็กในเขตรับผิดชอบ 
 3. เกิดแผนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครพัฒนาการเด็กทุกหมู่บ้าน 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที ่4 การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) 
วันเวลา  รุ่นที่ 2 วันที่ 26 ตุลาคม 2564 เวลา  09.00 น. - 12.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาโพธิ์ 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย อาสาสมัครพัฒนาการเด็ก  จ านวน 63 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  
 การอบรมอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก                 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก(DSPM) สามารถประเมินพัฒนาการ
เด็กในชุมชนเบื้องต้นได้  เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง ป้องกัน ไม่ให้เด็กในชุมชนมีพัฒนาการล่าช้า ตลอดจนสามารถ
คัดกรอง และส่งต่อเด็กท่ีมีพัฒนาการล่าช้าให้ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการเร็ว และเหมาะสม อีกท้ังน าความรู้ที่
ได้ไปขยายต่อเพ่ือให้เกิดกระบวนการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  โดยการให้ค าแนะน าผู้ปกครองในการเลี้ยงดู  
การส่งเสริมกิจกรรม  ที่ช่วยในการกระตุ้นให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย  โดยได้คัดเลือกอาสาสมัครพัฒนาการเด็ก 
จ านวน 63 คน เข้ารับการอบรมการเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
ผลที่เกิดจริง 
 1. เกิดเครือข่ายในการท างานเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก คือ อาสาสมัครพัฒนาการเด็ก 63 
คน 
 2. มีการมอบหมายบทบาท หน้าที่ อาสาสมัครพัฒนาการเด็กทุกคน ในการเฝ้าระวังและส่งเสริม 
              พัฒนาการเด็กในเขตรับผิดชอบ 

2. เกิดแผนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครพัฒนาการเด็กทุกหมู่บ้าน 
 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P)  
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล 
วันเวลา   18 พฤศจิกายน 2564 
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย  ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  82 คน 
 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก  จัดกิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากรในการเสริมศักยภาพ 
การจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบลละ 1 แห่ง  
มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้ครูผู้ดูแลเด็กได้มีความรู้และทักษะในการส่งเสริมพัฒนาการ ลักษณะนิสัย ด้านบวก 
ให้กับเด็ก 0-5 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยในปี 2564-2565  ได้ก าหนดศพด.ต้นแบบระยะที่ 
2 ขยายผล  จ านวน  10 แห่ง  ได้แก่ ศพด.โนนค้อ   ศพด.จงเจริญ  ศพด.ค าบาก  ศพด.โนนส าราญ  ศพด. 
หวัแข้ศรีสมุทร  ศพด.หาดทรายคูณ ศพด.แมด  ศพด.หนองแสง  ศพด.หนองสะโน ศพด.คอแลน  ศพด.ป่าเตี้ย 
และ ศพด.โนนสว่าง โดยให้ผู้ผ่านการอบรมได้มีทักษะปฏิบัติในการท ากิจกรรมกลุ่มให้สามารถน าความรู้และ
เทคนิคไปใช้จนเกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาเด็กให้เติบโตมีคุณภาพต่อไป 
 
ผลส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการท ากิจกรรม  

ครูผู้ดูแลเด็กจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ จ านวน 10 แห่ง เข้ารับการอบรม จ านวน 82 คน  
ในภาคเช้ารับฟังการบรรยายทฤษฎี“มหัศจรรย์ 1000 วันแรกแห่งชีวิต”  , “การใช้คู่มือการเฝ้าระวังและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM,DAIM)” และฝึกปฏิบัติการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก ด้วยเครื่องมือ
DSPM และ DAIM  ผู้เข้าอบรมท าแบบประเมินก่อนเข้ารับการอบรม (Pretest) 20 คะแนน มีผู้ได้คะแนน
สูงสุด  15 คะแนน  
 
ภาพถ่ายกิจกรรม   
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กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P)  
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล 
วันเวลา   19 พฤศจิกายน 2564 
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย  ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  82 คน 
 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

กิจกรรมวันที่ 2 ของการอบรม กิจกรรมการฟังบรรยายทฤษฎีเรื่องทฤษฎีการส่งเสริมพัฒนาการและ
สร้างวินัยเชิงบวกโดยครอบครัวมีส่วนร่วม (Triple P)  
 
ผลส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการท ากิจกรรม  

ผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 82 คน รับฟังการบรรยายทฤษฎีการส่งเสริมพัฒนาการและสร้างวินัย 
เชิงบวกโดยครอบครัวมีส่วนร่วม (Triple P) 4 กิจกรรม ได้แก่ การสร้างสายใย  กอดสร้างสุข  การสร้างเด็ก
เก่ง 1 และการสร้างเด็กเก่ง 2   และช่วงบ่ายทบทวนแต่ละกิจกรรม 
 
ภาพถ่ายกิจกรรม   
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กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P)  
ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล 
วันเวลา   22 พฤศจิกายน 2564 
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย  ครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  82 คน 
 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

กิจกรรมวันที่ 3 ของการอบรม วิทยากรแบ่งกลุ่มให้ผู้รับการอบรมฝึกปฏิบัติการส่งเสริมพัฒนาการ
และสร้างวินัยเชิงบวกโดยครอบครัวมีส่วนร่วม (Triple P) ทั้ง 4 กิจกรรม ช่วงบ่ายมีกิจสรุป ซักถาม และพิธี
มอบใบประกาศส าหรับผู้ผ่านการอบรมจ านวน 82 คน 

 
ผลส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการท ากิจกรรม  

ผู้ เข้ารับการอบรม จ านวน 82 คน แบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติการส่งเสริมพัฒนาการและสร้างวินัย 
เชิงบวกโดยครอบครัวมีส่วนร่วม (Triple P) ทั้ง 4 กิจกรรม ได้แก่ การสร้างสายใย  กอดสร้างสุข  การสร้าง
เด็กเก่ง 1 และการสร้างเด็กเก่ง 2   และได้ท าแบบทดสอบหลังการอบรม และมีผู้เข้ารับการอบรมได้คะแนน
สูงสุด 18 คน แนน จ านวน 2 คน  จากนั้นจัดพธิีมอบใบประกาศส าหรับผู้ผ่านการอบรม โดยผู้ช่วยสาธารณสุข
อ าเภอบุณฑริก 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม 
                       ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที ่2) 
วันเวลา  วันที่ 8 ธันวาคม 2564  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก จ านวน 30 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การประชุมกลไกคณะท างานโครงการและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก (ครั้งที่2)   
มีวัตถปุระสงค์ เพ่ือวางแผนการด าเนินงานการวางแผนการจัดกิจกรรมที่ 6 การอบรมพัฒนาศักยภาพ
หลักสูตร CFCT ในกลุ่มเป้าหมายต าบลละ 1 หมู่บ้าน รวม 8 หมู่บ้าน 

- พิจารณาหมู่บ้านเป้าหมายด าเนินงาน 
- โครงสร้างคณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
- บทบาทหน้าที่คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
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ผลที่เกดิขึ้นจริง 
1) ได้หมู่บ้านเป้าหมายด าเนินการหมู่บ้าน CFCT จ านวน 8 หมู่บ้าน 

- ต าบลห้วยข่า  บ้านบก หมู่ที่ 8 
- ต าบลคอแลน  บ้านคอแลน หมู่ที ่18 
- ต าบลนาโพธิ์  บ้านกลาง หมู่ที ่5 
- ต าบลหนองสะโน  บ้านหนองสะโน หมู่ที ่1,15,19 
- ต าบลโนนค้อ   บ้านโนนสวา่งหมู่ที่ 9 
- ต าบลแมด      บ้านหนองขามใหญ่  หมุ่ที ่6 
- ต าบลโพนงาม  บ้านโนนน้อย  หมู่ที ่2 
- ต าบลบัวงาม   บ้านทักษิณพัฒนา  หมู่ที ่11  

2) โครงสร้างคณะท างานหมู่บ้าน CFCT ประกอบด้วย  
- นายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/ก านัน   แต่งตั้งเป็น ประธานคณะท างาน   
- ผู้ใหญ่บ้าน    แต่งตั้งเป็น รองประธาน/กรรมการ 
- นักวิชาการศึกษา/นักวิชาการสาธารณสุข/ แต่งตั้งเป็น กรรมการ 
  นักพัฒนาชุมชน    
- อสม./นักบริบาล   แต่งตั้งเป็น กรรมการ 
- ผู้ปกครอง/จิตอาสา   แต่งตั้งเป็น กรรมการ 
- จนท.สาธารณสุข   แต่งตั้งเป็น กรรมการและเลขานุการ  

3) บทบาทหน้าที่ทีมพัฒนาเด็กและครอบครัว ระดับหมู่บ้าน CFCT 
- ค้นหาและรวบรวมกลุ่มเป้าหมายในหมู่บ้าน ก าหนดให้ CFCT แบ่งหน้าที่ดูแลแต่ละครัวเรือน 
- ค้นหากลุ่มเป้าหมายที่มีความเสี่ยง และมีปัญหาด าเนินการตาม แผนการดูแลรายบุคคล 
- ติดตามเยี่ยมหญิงตั้งครรภ์ และเยี่ยมหญิงหลังคลอด 
- เฝ้าระวังเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กพัฒนาการล่าช้า เด็กที่มีปัญหาในครอบครัว 
- รับฟังปัญหาของครอบครัว หาวิธีการแก้ไขและแนวทางช่วยเหลือ 

 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 1) 
วันเวลา  วันที่ 18 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนสว่าง 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 9 จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านโนนสว่าง หมู่ที่ 9 ที่เข้าร่วมการอบรม ประกอบด้วย นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลโนนค้อ  หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโนนค้อ  ผู้แทนครู โรงเรียนบ้าน 
โนนสว่าง  ผู้น าชุมชน  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขรพ.สต. และอสม.และนักบริบาล ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนระดม
ความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนดบทบาทหน้าที่ มอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  ส ารวจและ
ค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 2) 
วันเวลา  วันที่ 19 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ หอ้งประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคอแลน 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านคอแลน หมู่ที่ 18 ต าบลคอแลน  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านคอแลน หมู่ที่ 18 ต าบลคอแลน  ที่เข้าร่วมการอบรม ประกอบด้วย 
ก านันต าบลคอแลน  ผู้ใหญ่บ้านบ้านคอแลน ม.18  อสม.  นักบริบาล  ผอ.รพ.สต.และจนท.สาธารณสุขรพ.
สต.คอแลน ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนระดมความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนดบทบาทหน้าที่ มอบหมาย
หลังคาเรือนรับผิดชอบ  ส ารวจและค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที่ 3 การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน (ครั้งที่1) 
วันเวลา  วันที่ 20 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมชั้น 2  อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการ จ านวน 10 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. รวบรวมข้อมูลการด าเนินงานตรวจประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็ก ข้อมูลการกระตุ้นติดตาม
พัฒนาการ และการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการที่ผ่านมา  

1. วิเคราะห์ข้อมูลพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่ 
2. ประชุมวิเคราะห์/สังเคราะห์ข้อมูลแนวทางการเสริมสร้างพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ 
3. เวทีการคืนข้อมูลและระดมความเห็นเพื่อจัดท าข้อมูลข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ 

 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 เป้าหมายการคัดกรองพัฒนาการเด็กปฐมวัย จ านวน 4,130 คน  ได้รับการคัดกรองพัฒนาการ 
จ านวน 4,025 คน คิดเป็นร้อยละ 97.46  พัฒนาการสมวัยจ านวน 3,048 คน คิดเป็นร้อยละ 75.73 สงสัย
ล่าช้าจ านวน 977 คน คิดเป็นร้อยละ 24.27  ติดตามไม่ได้จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 6.98 ติดตามได้ 
909 คน คิดเป็นร้อยละ 93.04  หลังกระตุ้นพัฒนาการพบว่าพัฒนาการสมวัย จ านวน 898 คน คิดเป็นร้อยละ 
98.79 พบว่าพัฒนาการล่าช้า จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 1.21  ส่งต่อทันที 11 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
รวมเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยจ านวน 3,946 คิดเป็นร้อยละ 98.04 (ข้อมูล ณ วันที่ 12 เมษายน 2565)
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 3) 
วันเวลา  วันที่ 21 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแมด 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านหนองขามใหญ่ หมู่ที่ 6 ต าบลบ้านแมด  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านหนองขามใหญ่ หมู่ที่ 6 ต าบลบ้านแมด  ที่เข้าร่วมการอบรม 
ประกอบด้วย  ผู้ใหญ่บ้านหนองขามใหญ่ ม.6  ปราชญ์ชาวบ้าน  ผู้แทนครูรร.บ้านแมด  ผู้แทนครูศพด.แมด 
นักวิชาการศึกษา จากอบต.บ้านแมด  อสม.  นักบริบาล  และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.บ้านแมด ได้ร่วมกัน
แลกเปลี่ยนระดมความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนดบทบาทหน้าที่ มอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  
ส ารวจและค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 4) 
วันเวลา  วันที่ 24 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองแสง 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บา้น CFCT บ้านโนนน้อย หมู่ที่ 2 ต าบลโพนงาม  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านโนนน้อย หมู่ที่ 2 ต าบลโพนงาม  ที่เข้าร่วมการอบรม ประกอบด้วย  
ผู้ใหญ่บ้านโนนน้อย ม.2  ปราชญ์ชาวบ้าน  ผู้แทนครูรร.บ้านโนนน้อย  ผู้แทนครูศพด.โนนน้อย นักพัฒนา
ชุมชน จากอบต.โพนงาม  อสม.  นักบริบาล  และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.หนองแสง ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยน
ระดมความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนดบทบาทหน้าที่ มอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  ส ารวจและ
ค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 5) 
วันเวลา  วันที่ 25 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองแสง 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้ าน CFCT บ้านหนองสะโน หมู่ที่  1,15,19 ต าบลหนองสะโน   
                     จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 บ้านหนองสะโน หมู่ที่ 13  ต าบลหนองสะโน  เป็นหมู่บ้านต้นแบบน าร่องการด าเนินงานหมู่บ้าน 
CFCT ตั้งแต่ปี 2564  และผู้น าชุมชนมีแนวคิดที่จะขยายผลการด าเนินงานให้ครอบคลุมพ้ืนที่ชุมชน  
บ้านหนองสะโน จ านวน 4 หมู่บ้าน คณะท างานโครงการจึงเชิญคณะกรรมการหมู่บ้านที่จะร่วมพัฒนาเป็น
หมู่บ้าน CFCT จ านวน 3 หมู่บ้าน คือ บ้านหนองสะโน ม.1 , บ้านหนองสะโน ม.15 และบ้านหนองสะโน ม.
19  โดยคณะท างาน CFCT บ้านหนองสะโนม.13 เข้าร่วมประชุมและแลกเปลี่ยนประสบการณ์การด าเนินงาน  
การแต่งตั้งคณะท างาน การก าหนดบทบาทหน้าที่ การมอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  การส ารวจและ
ค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 6) 
วันเวลา  วันที่ 26 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านบก หมู่ที่ 8 ต าบลห้วยข่า  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านบก หมู่ที่ 8 ต าบลห้วยข่า  ที่เข้าร่วมการอบรม ประกอบด้วย  
ผู้ใหญ่บ้านบ้านบก ม.8    ผู้แทนครูรร.บ้านบก  หัวหน้าส านักปลัด จากอบต.บ้านแมด  อสม.  นักบริบาล  
และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.บ้านบก ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนระดมความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนด
บทบาทหน้าที ่มอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  ส ารวจและค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 7) 
วันเวลา  วันที่ 31 มกราคม 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาโพธิ์ 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านกลาง หมู่ที่ 5 ต าบลนาโพธิ์  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านกลาง หมู่ที่ 5 ต าบลนาโพธิ์  ที่เข้าร่วมการอบรม ประกอบด้วย  
ก านันต าบลนาโพธิ์  ผู้ใหญ่บ้านบ้านกลาง ม.5   หัวหน้ากองการศึกษาฯ จากทต.นาโพธิ์  อสม.  นักบริบาล  
และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.นาโพธิ์ ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนระดมความคิดในการแต่งตั้งคณะท างาน ก าหนด
บทบาทหน้าที่ มอบหมายหลังคาเรือนรับผิดชอบ  ส ารวจและค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้องได้รับการดูแล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT (หมู่บ้านที่ 8) 
วันเวลา  วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนบาก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านทักษิณพัฒนา หมู่ที่ 11 ต าบลบัวงาม  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การอบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ให้คณะท างานหมู่บ้าน CFCT 
มีความรู้ ความเข้าใจ มีแนวคิดและทักษะในการด าเนินงานพัฒนาเด็กและครอบครัวในชุมชน โดยวิทยากร 
ได้ให้แนวทางในการจัดตั้งคณะท างาน ตลอดจนท าความเข้าใจกับบทบาทหน้าที่ วิธีการและแนวทางในการ
ด าเนินงานดูแลกลุ่มเป้าหมาย CFCT 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มหญิงตั้งครรภ์  กลุ่มหญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน  
และกลุ่มเด็ก 0-5 ปี ในชุมชน ให้ได้รับการดูแลและจัดการแก้ไขปัญหาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
 คณะท างานหมู่บ้าน CFCT บ้านทักษิณพัฒนา หมู่ที่  11 ต าบลบัวงาม    ที่ เข้าร่วมการอบรม 
ประกอบด้วย  ก านันต าบลบัวงาม  ผู้ใหญ่บ้านบ้านทักษิณพัฒนา ม.11   ผู้แทนครูศพด. จากอบต.บัวงาม   
อสม.  นักบริบาล  และจนท.สาธารณสุขรพ.สต.โนนบาก ได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนระดมความคิดในการแต่งตั้ง
คณะท างาน ก าหนดบทบาทหน้าที่ มอบหมายหลังคาเรือ  นรับผิดชอบ  ส ารวจและค้นหากลุ่มเป้าหมายที่ต้อง
ได้รับการดแูล 
   
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม 
                       ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที ่3) 
วันเวลา  วันที่ 15 กุมภาพันธ์  2564  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก จ านวน 30 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การประชุมกลไกคณะท างานโครงการ ฯและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก (ครั้งที่3)   
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือวางแผนติดตาม เยี่ยมเสริมพลังการด าเนินงานหมู่บ้าน CFCT และวางแผนจัดกิจกรรมเวที
น าเสนอผลการด าเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หมู่บ้าน CFCT 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

คณะกรรมการโครงการ ฯ ก าหนดแผนติดตามการด าเนินงานหมู่บ้าน CFCT ในเดือน 
เมษายน ทั้งนี้ เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ที่ก าลังระบาดหนักในหลายพ้ืนที่ 
ของอ าเภอบุณฑริก ส่งผลให้ในหลายพ้ืนที่ต้องชะลอการจัดกิจกรรมและวางแผนจัดกิจกรรมน าเสนอผลการ
ด าเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หมู่บ้าน CFCT ร่วมกับกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานโครงการ ในช่วงปลาย
เดือนเมษายน 2565  สถานที่ ห้องประชุม สสอ.บุณฑริก 
 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม 
                       ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที ่4) 
วันเวลา  วันที่ 21 มีนาคม  2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมเรือนไทย  โรงพยาบาลบุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก จ านวน 30 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

การประชุมกลไกคณะท างานโครงการ ฯและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก (ครั้งที่4)   
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือก าหนดรูปแบบการน าเสนอ/รูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  รวบรวมข้อมูลเพื่อรายงานผล
การด าเนินงานโครงการ 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

คณะกรรมการโครงการ ฯ และคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก ก าหนดจัดกิจกรรมเวที 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานหมู่บ้าน CFCT อ าเภอบุณฑริก โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  
รวม 8 หมู่บ้าน ในวันที่ 27 เมษายน 2565  ณ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก  
โดยก าหนด รูปแบบการน าเสนอ  ดังนี้  

- โครงสร้างคณะท างาน หมู่บ้าน CFCT  
- กลุ่มเป้าหมายที่ต้องดูแล  ได้แก่ หญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอดถึง 6 เดือน และ 

เด็กปฐมวัย 0-6 ปี ในหมู่บ้าน 
- ผลการประเมิน ด้วยแบบประเมินกาย จิต สังคม 
- แผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) กรณีกลุ่มเป้าหมายรายที่มีปัญหา 

ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมที่ 3 การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 2) 
วันเวลา  วันที่ 12 เมษายน 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา สสอ.บุณฑริก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการ จ านวน 10 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

ประชุมวิเคราะห์/สังเคราะห์ข้อมูลแนวทางการเสริมสร้างพัฒนาการเด็กระดับอ าเภอ  เพ่ือข้อมูล
เสนอเชิงยุทธศาสตร์ 
 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 

ผลการวิเคราะห์พัฒนาการเด็กปฐมวัยอ าเภอบุณฑริก  
1. เด็กที่ได้รับการประเมินคัดกรองพัฒนาการส่วนใหญ่อาศัยอยู่กับบิดา มารดา ที่ประกอบอาชีพ 

ในพ้ืนที ่
2. เด็กกลุ่มเป้าหมายที่ติดตามไม่ได้ เนื่องจาก มีการย้ายถิ่นจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโรค 

โควิด 19 และจากการประกอบอาชีพของผู้ปกครอง 
3. เด็กท่ีพัฒนาการส่งสัยล่าช้า จ าแนกรายด้าน ดังนี้  

- ด้านการใช้ภาษา    จ านวน   368  คน         คิดเปน็ร้อยละ  40.48 
- ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา  จ านวน  211  คน         คิดเปน็ร้อยละ  23.21     
  ด้านการเข้าใจภาษา    จ านวน  159  คน  คิดเปน็ร้อยละ  17.49 
- ด้านการเคลื่อนไหว    จ านวน  111  คน  คิดเปน็ร้อยละ  12.21 
- ด้านกล้ามเนื้อมัดใหญ่และการเคลื่อนไหว จ านวน  60   คน  คิดเป็นร้อยละ  6.60 

 
ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT (ครั้งที1่) 
วันเวลา  วันที่ 18 เมษายน 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองสะโน 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้ าน CFCT บ้านหนองสะโน หมู่ที่  1,15,19 ต าบลหนองสะโน   
จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

4. ติดตามการประเมินคัดกรองและเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กด้วย DSPM 
5. ติดตามการการจัดกิจกรรม Triple P ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
6. ติดตามการส ารวจค้นหากลุ่มเป้าหมาย 
7. ติดตามผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายจากแบบประเมิน กาย จิต สังคม 
8. ติดตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 
1. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานระดับต าบลและค าสั่งคณะท างานรายหมู่บ้าน 
2. มีการส ารวจกลุ่มเป้าหมายหญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอด และเด็ก 0-5 ปี 
3. มีการประเมินคัดกรองด้วยแบบประเมินการจิต สังคม  วิเคราะห์สภาพปัญหา และจัดท าแผนการ

ดูแลรายบุคคล 
4. มีการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็กโดยอาสาพัฒนาการเด็กท่ีผ่านการอบรม 
5. จากสถานการณ์การติดเชื้อโควิด 19 ในพ้ืนที่ชุมชนหนองสะโน จึงงดจัดกิจกรรมสร้างวิยันเชิง

บวก 
6. คณะท างานโครงการร่วมกับคณะกรรมการ CFCT ติดตามเยี่ยมกลุ่มเป้าหมาย รายที่มีปัญหา 

ภาพกิจกรรม 
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กิจกรรมกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT (ครั้งที2่) 
วันเวลา  วันที่ 19 เมษายน 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบก 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านบก ต าบลห้วยข่า  จ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. ติดตามการประเมินคัดกรองและเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กด้วย DSPM 
2. ติดตามการการจัดกิจกรรม Triple P ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
3. ติดตามการส ารวจค้นหากลุ่มเป้าหมาย 
4. ติดตามผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายจากแบบประเมิน กาย จิต สังคม 
5. ติดตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 
6. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานระดับต าบลและค าสั่งคณะท างานรายหมู่บ้าน 
7. มีการส ารวจกลุ่มเป้าหมายหญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอด และเด็ก 0-5 ปี 
8. มีการประเมินคัดกรองด้วยแบบประเมินการจิต สังคม  วิเคราะห์สภาพปัญหา และจัดท าแผนการ

ดูแลรายบุคคล 
9. มีการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็กโดยอาสาพัฒนาการเด็กท่ีผ่านการอบรม 
10. จากสถานการณ์การติดเชื้อโควิด 19 ในพ้ืนที่ จึงงดจัดกิจกรรมสร้างวิยันเชิงบวก 
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ภาพกิจกรรม 
    

 
กิจกรรมกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT (ครั้งที่ 3) 
วันเวลา  วันที่ 20 เมษายน 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองแสง 
กลุ่มเป้าหมาย คณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT บ้านโนนน้อย ต าบลโพนงามจ านวน 15 คน 
รายละเอียดการด าเนินงาน  

1. ติดตามการประเมินคัดกรองและเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กด้วย DSPM 
2. ติดตามการการจัดกิจกรรม Triple P ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
3. ติดตามการส ารวจค้นหากลุ่มเป้าหมาย 
4. ติดตามผลการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายจากแบบประเมิน กาย จิต สังคม 
5. ติดตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 

ผลที่เกิดขึ้นจริง 
6. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานระดับต าบลและค าสั่งคณะท างานรายหมู่บ้าน 
7. มีการส ารวจกลุ่มเป้าหมายหญิงตั้งครรภ์  หญิงหลังคลอด และเด็ก 0-5 ปี 
8. มีการประเมินคัดกรองด้วยแบบประเมินการจิต สังคม  วิเคราะห์สภาพปัญหา และจัดท าแผนการ

ดูแลรายบุคคล 
9. มีการประเมินคัดกรองพัฒนาการเด็กโดยอาสาพัฒนาการเด็กท่ีผ่านการอบรม 
10. จากสถานการณ์การติดเชื้อโควิด 19 ในพ้ืนที่ จึงงดจัดกิจกรรมสร้างวิยันเชิงบวก 
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ภาพกิจกรรม 

    
 
กิจกรรมกรรมที่ 8 สรุปผลการด าเนินงาน 
วันเวลา  วันที่ 27 เมษายน 2565  เวลา  09.00 น. - 16.00 น.   
สถานที ่ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี 
กลุ่มเป้าหมาย คณะท างานโครงการและคณะอนุกรรมการพชอ.ด้านเด็ก และคณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT  
  คณะกรรมการพชต.ด้านเด็ก 
รายละเอียดการด าเนินงาน  
  จัดประชุมคณะอนุกรรมการ พชอ. ด้านเด็กร่วมกับผู้แทนแต่ละทีมต าบลที่เข้าร่วมโครงการ
เพ่ือสรุปผลการด าเนินงานและถอดบทเรียน 
ผลที่เกิดขึ้นจริง 
  คณะท างานโครงการ  คณะอนุกรรมการ พชอ.ด้านเด็กร่วมกับผู้แทนคณะกรรมการพชต.
ด้านเด็กและคณะกรรมการหมู่บ้าน CFCT ระดับต าบล เข้าร่วมประชุม โดยมีการน าเสนอผลการด าเนินงาน
รายต าบล สรุปปัญหา ข้อเสนอแนะ และถอดบทเรียนการด าเนินงานโครงการ  
ภาพกิจกรรม 
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9.ประเมินความก้าวหน้าของการด าเนินงานโครงการ 
 

ความก้าวหน้าการด าเนิน
กิจกรรมของโครงการใน
งวดนี้ เทียบกับภาพรวม
โครงการทั้งหมด 

ระดับความก้าวหน้า 
10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 
         √ 

 
10.ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงานโครงการ  (สรุปเป็นข้อๆ) 

ประเด็นปัญหา/อุปสรรค สาเหตุเพราะ แนวทางแก้ไขปัญหา 
1. มีข้อจ ากัดในการติดตามข้อมูพัฒนาการ
เด็ก จากอาสาสมัครพัฒนาการเด็กที่ผ่าน
การอบรม 

อาสาสมัครพัฒนาการเด็กยังขาด
ทั กษะการสื่ อ ส า รและการ ใช้
เทคโนโลยี 

ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานพัฒนาการ
เด็ กประจ า โ ร งพย าบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบล ก ากับ
ติดตามการด าเนินงานของ
อาสาสมัครฯ และรวบรวม
ข้อมูลส่งให้คณะท างานระดับ
อ าเภอ 

2. ความคลาดเคลื่อนของจ านวน
กลุ่มเป้าหมายเด็กปฐมวัย 

ในช่วงการระบาดของโรคโควิด 19 
ท าให้ผู้ปกครองมีการย้ายเด็ก 
เข้า-ออกในพ้ืนที่ ส่งผลต่อการ
ติดตามประเมินและส่งเสริม
พัฒนาการ 

อาสาสมัครพัฒนาการเด็ก
ร่วมกับคณะท างานในระดับ
พ้ืนที่ ร่ ว มกั นส า ร วจและ
ปรับปรุงข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย
เด็กเป็นประจ าทุกเดือน 

3. ขาดความต่อเนื่องในการจัดกิจกรรม
สร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19 ระลอกที่ 3และ4
ที่มีการระบาดหนักในทุก พ้ืนที่ 
ของอ าเภอบุณฑริก ส่งผลให้ครู
ผู้ ดู แ ล เ ด็ ก ที่ ผ่ า น ก า ร อ บ ร ม  
ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ครบตาม
แผน ทั้งนี้เนื่องจากอ าเภอบุณฑริก
และหน่วยงานต้นสังกัดมีค าสั่งให้
หยุดการเรียนการสอนและงดการ
จัดกิจกรรมที่มีการรวบคนตั้งแต่ 
50 คนขึ้ น ไป  จึ งท า ให้ ก า ร จั ด

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ
แต่ละแห่ง ปรับแผนการจัด
กิจกรรมเป็นกิจกรรมย่อย  
ลดจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม
เพ่ือลดความเสี่ยงของการติด
เชื้อโควิด 19 และสามารถจัด
กิจกรรมสร้างเสริมวินัยเชิง
บ ว ก  ( Triple P)  แ ล ะจั ด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ
ได ้
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ประเด็นปัญหา/อุปสรรค สาเหตุเพราะ แนวทางแก้ไขปัญหา 
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการขาด
ความต่อเนื่อง  

4. มีข้อจ ากัดในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กต้นแบบ ตามหมู่บ้าน CFCT 

เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาด
ของโรคโควิด 19 ระลอกที่ 3และ4
ที่มีการระบาดหนักในทุก พ้ืนที่ 
ของอ าเภอบุณฑริก ส่งผลให้ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการคัดเลือก
เป็นศูนย์ต้นแบบในระดับต าบล 
ไม่สามารถจัดกิจกรรมตามแนวทาง
ได้เนื่องจากหน่วยงานต้นสังกัดมี
ค าสั่งให้หยุดการเรียนการสอน 
บ่อยครั้ง 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ
แ ต่ ล ะ แ ห่ ง  พิ จ า ร ณ า 
จัดกิจกรรมสร้างเสริมวินัย
เชิงบวก (Triple P) และจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการ 
โดยจัดเป็นกิจกรรมย่อยและ
ลดจ านวนคนเข้าร่วม 

 
11.ข้อเสนอแนะ 
        - คณะท างานโครงการ ฯ ขอประสานความร่วมมือประธานคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ (พชอ.) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง  ในการก ากับติดตามการด าเนินงาน 
ที่คณะท างานโครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยฯอ าเภอบุณฑริก ได้วางรูปแบบ  
แนวทาง ตลอดจนการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพให้กับครู อสม. ผู้น าชุมชน และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง  
จนมีองค์ความรู้ เกิดทักษะที่จะพัฒนากับกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ ให้เด็กปฐมวัยอ าเภอ
บุณฑริกมีพัฒนาการสมวัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เป็นผู้ ใหญ่ที่มีคุณภาพชีวิตที่ดี ในอนาคต   
ซึ่งคณะท างาน ฯหวังเป็นอย่างยิ่งว่าให้รูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย ฯนี้ จะเกิดกระบวนการ
ขับเคลื่อนการท างานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
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ภาคผนวก 
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ประวัติผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ชือ่ นางศุทธินี  หล้ามาชน  อาย ุ34 เกิดเมื่อวันที่ 23 เดือนมกราคม พ.ศ. 2531 
ต าแหน่ง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 
ภูมิล าเนา บ้านเลขท่ี 122 หมู่ 4 ต าบลแสนสุข อ าเภอวารินช าราบ จังหวัดอุบลราชธานี  
รหัสไปรษณีย ์34190 
ประวัติการศึกษา  

- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หรือ ม.3 โรงเรียนนารีนุกูล อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ ม.6 โรงเรียนเทพศิรินทร์ร่วมเกล้า เขตลาดกระบัง 

กรุงเทพมหานคร 
- ระดับอนุปริญญา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงสาธารณสุขศาสตร์ สาธารณสุขชุมชน 

วิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรจังหวัดอุบลราชธานี 
- ระดับปริญญาตรี ปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาสาธารณสุขชุมชน มหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุบลราชธานี 
- ระดับปริญญาโท สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการระบบสุขภาพ มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม  
ประวัติการท างาน 

- ปี 2552-2553 ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน ที่สถานีอนามัยบ้านโนนสว่าง ต าบล
โนนค้อ อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

- ปี 2553-2555 ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน ที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
หนองเรือ ต าบลคอแลน อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

- ปี 2555-2560 ด ารงต าแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน ที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
ขอนแป้น ต าบลคอแลน อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

- ปี 2560-2562 ด ารงต าแหน่งหัวหน้างานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ  ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

- ปี 2563-ปัจจุบัน ด ารงต าแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ
บุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี  

ที่อยู่สามารถติดต่อได้ 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก ม.1  ต าบลโพนงาน อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 
รหัสไปรษณีย์ 34230 
เบอร์โทรศัพท์ที่ติดต่อได้สะดวก 091-8292155 
E-mail : sutthini54@gmail.com 
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แบบรายงานการเงินโครงการ ประจ างวดที่....1..... 
ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม – 31 ตุลาคม 2564 

ชื่อโครงการ  พัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 

 
ส่วนท่ี 1  แบบแจกแจงรายจ่ายแยกตามกิจกรรมของโครงการ 

กิจกรรม 

ประเภทรายจ่าย 

รวมรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าจ้าง ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

 ค่าสาธาร-   
  ณูปโภค 

อื่นๆ 

1. คืนเงินเปิดบัญชี      500 500 
2. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน   5,000 1,000   6,000 
3. ประชุมกลไกคณะท างาน   2,250 300   2,550 
4. การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือการเฝ้าระวัง
และส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) 

4,800  12,600    18,550 

5. ค่าพาหนะเข้าร่วมตรวจเอกสารการเงินและบัญชี   400    400 

ส่วนท่ี 2  แบบรายงานสรุปการใช้จ่ายเงินประจ างวดนี้ (โปรดแนบส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร) 
(1) รายรับ (2) รายจ่าย (3) คงเหลือ 

1) เงินคงเหลือยกมา (ถ้ามี)     = ..............0.............. 1) ยอดเงินติดลบงวดก่อนยกมา  1) เงินสดในมือ          = ..........-.......       
2) เงินรับจาก สสส. งวดนี้      = ............36,000......      (ถา้มี)                   =  ...................................... 2) เงินในบัญชีธนาคาร =.........8,500.03…. 
3) ดอกเบี้ย                        = ............0.03......... 2) กิจกรรม 1               =  ..............6,000..............  
4) เงินรับอื่นๆ                    = ................500....... 3) กิจกรรม 2               =  ..............2,550.............  
   เช่น (เงินเปิดบัญชี, เงินอุดหนุน) 4) กิจกรรม 3               =  .....................................  
 5) กิจกรรม 4               =  .............18,550.............  
 6) กิจกรรม 5               =  .......................................  
 7) กิจกรรม 6               =  ...................................... 

8) กิจกรรม 7               =  ...................................... 
9) กิจกรรม 8               =  ...................................... 
10) กิจกรรม 9             =  ...................................... 
11) กิจกรรม 10             =  ................400...................... 

 

 12) ภาษีดอกเบี้ยธนาคาร  =  .......................................  
 13) รายจ่ายอื่นๆ (ระบุ)    =  ค่าเปิดบญัชี  500..........  
 
รวมรายรบั (1)                 =  ........36,500.03...... 

 
รวมรายจา่ย (2)          =  ...........28,000................ 

(1) รายรับ - (2) รายจา่ย =           
        (3) ...................8,500.03..................  

หมายเหตุ.......................................................................................................... 
...............................................................................  

ส่วนที ่3  ขอเบิกเงินสนับสนุนโครงการงวดต่อไป   งวดที่......2.......เป็นจ านวนเงิน............74,000....................บาท 
(.......เจ็ดหมื่นสี่พันบาทถ้วน...........) เพ่ือด าเนินกิจกรรมหลัก ดังต่อไปนี้ :- 
1.  กิจกรรมประชุมกลไกคณะกรรมการ ติดตามความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน 
2.  กิจกรรมการรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กในพ้ืนที่   
3.  การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Tripple P) 
4.  อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT ต าบลละ 1 หมู่บ้าน รวม 8 หมู่บ้าน 

สัญญาเลขที่    64-00-0096-0021 
รหัสโครงการ 64-00-0125-0001 
วันเร่ิมโครงการ 1 ก.ค.2564 
วันสิ้นสุดโครงการ 30 เม.ย.2565 
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5. การเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณะท างานในการบริหารจัดการโครงการย่อยร่วมกับ Node จังหวัด ( ค่าพาหนะเดิน
ทางเข้าร่วม 
เพ่ือตรวจสอบเอกสารการเงินและบัญชี 2 ครั้ง  
 
 
              

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า เงินสนับสนุนโครงการจาก สสส. ได้น ามาใช้อย่างถูกต้อง ตรงตามแผนงานโครงการที่ระบุไว้ใน 
สัญญาทุกประการ และขอรับรองรายงานข้างต้น 

ลงชื่อ......................................................หัวหน้าโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ.........................................................เจ้าหน้าท่ีการเงินโครงการ 
            ( นางศุทธินี  หล้ามาชน )                   ( นางศิริรัตน์  สัตนา ) 
         .......31........./.....ต.ค....../..2564            .......31........./.....ต.ค..../..2564 

ค าอธิบาย 

1. ค่าตอบแทน หมายถึง ค่าตอบแทนอาสาสมัคร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนประสานงาน 

2. ค่าจ้าง หมายถึง ค่าจ้างจดัท าขอ้มูล ค่าจ้างท าของ 

3. ค่าใช้สอย หมายถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อซื้อบริการต่างๆ อาทิ ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าห้องประชุม 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าสถานที่ 

4. ค่าวัสดุ หมายถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อซื้อวัสดุสิ้นเปลืองในส านักงานหรือใช้ในการท ากิจกรรม เช่น วัสดุเครื่องเขียน วัสดุ
ส านักงาน วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 

5. ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณยี์ภัณฑ ์

6. รายจ่ายอื่นๆ หมายถึง รายจ่ายที่อยู่นอกเหนือจากรายการข้างต้น เป็นรายจา่ยที่มไิด้เกิดกับโครงการโดยตรง แต่
มีส่วนท าให้งาน/กิจกรรมส าเร็จลุล่วง มีคุณภาพมากข้ึน 
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แบบรายงานการเงินโครงการ ประจ างวดที่....2..... 

ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 – 30 เมษายน 2565 
ชื่อโครงการ  พัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

อ าเภอบุณฑริก จังหวัดอุบลราชธานี 
 

ส่วนท่ี 1  แบบแจกแจงรายจ่ายแยกตามกิจกรรมของโครงการ 

กิจกรรม 

ประเภทรายจ่าย 

รวมรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าจ้าง ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่า
สาธารณูปโภค 

อื่นๆ 

1. จัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพ  
Triple P 

7,200  22,550    30,750 

2. ประชุมกลไกคณะกรรมการ (ครั้งที่ 2-4)   6,750 900   7,650 
3. จัดท าป้ายโครงการ    1,000   1,000 
4. จัดอบรมหลักสูตร CFCT   12,000 4,000   16,000 
5. กิจกรรมรวบรวมข้อมูลการด าเนินงาน 
(ครั้งที่ 1 และ2 ) 

  4,000    4,000 

7. เข้าร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
(ครั้งที่1 และ 2) 

  2,500    2,500 

10. กิจกรรมติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT    9,000    9,000 
11. กิจกรรมสรุปผลการด าเนินงาน   9,000 500   9,500 

ส่วนท่ี 2  แบบรายงานสรุปการใช้จ่ายเงินประจ างวดนี้ (โปรดแนบส าเนาสมุดบัญชีเงินฝากธนาคาร) 
(1) รายรับ (2) รายจ่าย (3) คงเหลือ 

1) เงินคงเหลือยกมา (ถ้ามี)     = ...........8,500.03...... 1) ยอดเงินติดลบงวดก่อนยกมา           - 1) เงินสดในมือ          = ..........0.......       
2) เงินรับจาก สสส. งวดนี้      = ............72,000........      (ถา้มี)                   =  ...................................... 2) เงินในบัญชีธนาคาร = ........144.07……. 
3) ดอกเบี้ย                        = ............44.04......... 2) กิจกรรม 1               =  ..............30,750..........  
4) เงินรับอื่นๆ                    = ................................ 3) กิจกรรม 2               =  ..............7,650.............  
   เช่น (เงินเปิดบัญชี, เงินอุดหนุน) 4) กิจกรรม 3               =  ..............1,000.............  
 5) กิจกรรม 4               = .............16,000............  
 6) กิจกรรม 5               =  ..............4,000..........  
 7) กิจกรรม 6               =  .............2,500............ 

8) กิจกรรม 7               =  .............9,000.............. 
9) กิจกรรม 8               =  .............9,500.............. 
10) กิจกรรม 9             =  ..................-.................. 
11) กิจกรรม 10             =  ..................-.................. 
12) กิจกรรมบริหารจัดการฯ = ..................-.................. 

 

 12) ภาษีดอกเบี้ยธนาคาร  =  .......................................  
 13) รายจ่ายอื่นๆ (ระบุ)    =  ………………………............  
 
รวมรายรบั (1)                 =  ........80,544.07...... 

 
รวมรายจา่ย (2)          =  ...........80,400................ 

(1) รายรับ - (2) รายจา่ย = 
        (3) ...................144.07..................  

หมายเหตุ.......................................................................................................... ............................................................................... 

 

 

 

 

สัญญาเลขที่    64-00-0096-0021 
รหัสโครงการ 64-00-0125-0001 
วันเร่ิมโครงการ 1 ก.ค.2564 
วันสิ้นสุดโครงการ 30 เม.ย.2565 
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ส่วนท่ี 3  ขอเบิกเงินสนับสนุนโครงการงวดต่อไป   งวดที่......3.......เป็นจ านวนเงิน.............................-...........................บาท 
(.................................-.....................................) เพื่อด าเนินกิจกรรมหลัก ดังต่อไปนี้ :- 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า เงินสนับสนุนโครงการจาก สสส. ได้น ามาใช้อย่างถูกต้อง ตรงตามแผนงานโครงการที่ระบุไว้ใน 
สัญญาทุกประการ และขอรับรองรายงานข้างต้น 

ลงชื่อ......................................................หัวหน้าโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ.........................................................เจ้าหน้าท่ีการเงินโครงการ 
            ( นางศุทธินี  หล้ามาชน )                   ( นางศิริรัตน์  สัตนา ) 
         .......31........./.....พ.ค......../..2565            .......31........./.....พ.ค......../..2565 

ค าอธิบาย 

7. ค่าตอบแทน หมายถึง ค่าตอบแทนอาสาสมัคร ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนประสานงาน 

8. ค่าจ้าง หมายถึง ค่าจ้างจดัท าขอ้มูล ค่าจ้างท าของ 

9. ค่าใช้สอย หมายถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อซื้อบริการต่างๆ อาทิ ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเช่าห้องประชุม 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าเช่าสถานที่ 

10. ค่าวัสดุ หมายถึง ค่าใช้จ่ายเพื่อซื้อวัสดุสิ้นเปลืองในส านักงานหรือใช้ในการท ากิจกรรม เช่น วัสดุเครื่องเขียน วัสดุ
ส านักงาน วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 

11. ค่าสาธารณูปโภค หมายถึง ค่าไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าไปรษณยี์ภัณฑ์ 

12. รายจ่ายอื่นๆ หมายถึง รายจ่ายที่อยู่นอกเหนือจากรายการข้างต้น เป็นรายจา่ยที่มไิด้เกิดกับโครงการโดยตรง แต่
มีส่วนท าให้งาน/กิจกรรมส าเร็จลุล่วง มีคุณภาพมากขึ้น 
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รายงานสรุปการเงินปิดโครงการ 
 
ชื่อโครงการ  พัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
                อ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี   
รหัสโครงการ 64-00-0125-0001   เลขที่สัญญา   64-00-0096-0021    
ระยะเวลาตามสัญญา วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 – 30 เมษายน 2565   
ระยะเวลาด าเนินการจริง  วันที่ 1 กรกฎาคม 2564 – 31 พฤษภาคม 2565   
จ านวนเงินตามสัญญา   120,000 บาท 
       จ านวนเงิน (บาท) 
รายรับรวม          (1) รับโอนจริงจาก สสส.        108,000   บาท 
                       (2) ดอกเบี้ยรับ           44.07     บาท 
รายจ่ายรวม        (3) รายจ่ายทั้งโครงการ            107,900   บาท 
                       สุทธิ   รายรับหักรายจ่าย (1)+(2)-(3)     (108,000+44.07)-107,900 =  144.07 บาท 
 
ตารางเปรียบเทียบงบประมาณที่ได้รับ กับงบใช้จริง 

กิจกรรมหลัก งบที่ได้รับ งบใช้จริง 
1. ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน 6,000 6,000 

2. ประชุมกลไกคณะกรรมการ 10,200 10,200 
3. การรวบรวมข้อมูล 4,000 4,000 

4. การเสริมศักยภาพการด าเนินงานตามคู่มือ 
DSPM 

18,550 18,550 

5. การเสรมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้าง
วินัยเชิงบวก  
(Triple P) 

30,750 30,750 

6. อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT 16,000 16,000 
7. การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT 

และ ศพด.ต้นแบบ 
9,000 9,000 

8. สรุปผลการด าเนินงาน 9,500 9,500 
10. การเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ

คณะท างานในการบริหารจัดการโครงการย่อย
ร่วมกับ Node จังหวัด 

13,000 2,900 

กิจกรรมการบริหารหน่วยจัดการโครงกายย่อย 3,000 1,000 
ยอดรวม 120,000 107,900 
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ยอดรวมของงบใช้จริง จะต้องเท่ากับ (3) รายจ่ายทั้งโครงการ 
         ขอรับรองรายงานการเงินข้างต้นถูกต้องตรงตามความจริงทุกประการ 
 
ลงชื่อ......................................................     ลงชื่อ................................................ 
            ( นางศุทธินี  หลา้มาชน )                                                                   ( นางศิริรัตน์  สัตนา ) 
    หัวหน้าโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ                                                                เจา้หน้าทีก่ารเงินโครงการ 
 
กรณีมีเงินคงเหลือที่ผู้รับทุน ให้โอนคืน สสส.  โดยใช้วธิีโอนคืนผ่านระบบ Teller payment ของธนาคารกรุงไทย  จ ากัด (มหาชน)  
ทั้งนี้ ให้แนบใบแจ้งการช าระเงินในระบบ  Teller payment (ส่วนที ่1 ของผู้รบัทุน) และใบช าระค่าสาธารณูปโภคและค่าบริการ มาพร้อม
รายงานฉบับนี ้ 
 

 
ในกรณีที่ได้รับทุนตั้งแต่ 500,000 บาทขึ้นไป  จะตอ้งมีลายมือชือ่ของผู้สอบบญัชีได้รับอนุญาตลงนามรับรองรายงานการเงินฉบับนี้ด้วย 

ข้าพเจ้า.........................................................................ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่................................................................ 
ได้ท าการตรวจสอบรายงานการใช้จ่ายเงินดังกล่าวแล้วถกูต้องตามหลักเกณฑ์และวัตถุประสงค์เรียบร้อยแล้ว 

 
                                                                                            ลงชื่อ.............................................................. 
                                                                                                 (                                              ) 

หมายเหตุ    โปรดแนบ   1. ส าเนาบัตรอนุญาตสอบบัญชพีร้อมลงนามส าเนาถกูต้อง 
                               2. แนวทางการตรวจสอบ (Audit Program) ที่ท าการตรวจสอบ 

               โปรดเก็บ     3. เอกสารกระดาษท าการ (Working Paper) เพือ่การเตรียมพร้อมส าหรับเรียกตรวจสอบ 
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สรุปภาพกิจกรรม 
โครงการพัฒนารูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 

                อ าเภอบุณฑริก  จังหวัดอุบลราชธานี   

 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน เป้าหมาย และตัวชี้วัดโครงการ  (ครั้งที่ 1) 
วันที่  18 ตุลาคม 2565  ณ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 1) 
วันที่  20 ตุลาคม 2565    ณ ห้องประชุมบุณฑริกา ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
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กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 2) 
วันที่  8 ธันวาคม 2565    ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
 

    
 
 
 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 3) 
วันที่  15 กุมภาพันธ์ 2565    ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
 

    
 
 
 



415 
 

กิจกรรมที่ 2 ประชุมกลไกคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน เตรียมจัดกิจกรรม ติดตาม
ความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน (ครั้งที่ 4) 
วันที่  21 มีนาคม 2565    ณ ห้องประชุมเรือนไทย โรงพยาบาลบุณฑริก 
 

    
 
 
กิจกรรมที่ 3 การรวบรวมข้อมูลการด าเนินงานด้านพัฒนาการเด็กในพื้นที่  การวิเคราะห์สังเคราะห์ 
แนวทางการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก  (ครั้งที่ 1) 
วันที่  20 มกราคม 2565    ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลบุณฑริก 
 

 
    
 
 



425 
 

กิจกรรมที่ 4 การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) 
(รุ่นที ่1)   วันที่  25 ตุลาคม 2565    ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนค้อ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



435 
 

กิจกรรมที่ 4 การเสริมศักยภาพการด าเนินการตามคู่มือการเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก (DSPM) 
(รุ่นที ่2)   วันที่  26 ตุลาคม 2565    ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาโพธิ์ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



445 
 

 
กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) ให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล (วันที่ 1)  วันที่  18 พฤศจิกายน 2565     
ณ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธานรณสุขอ าเภอบุณฑริก 
  

 



455 
 

 
กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) ให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล (วันที่ 2)  วันที่  19 พฤศจิกายน 2565     
ณ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธานรณสุขอ าเภอบุณฑริก 
 

 



465 
 

กิจกรรมที่ 5 การเสริมศักยภาพการจัดกระบวนการสร้างเสริมวินัยเชิงบวก (Triple P) ให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กต้นแบบประจ าต าบล (วันที่ 3)  วันที่  22 พฤศจิกายน 2565     
ณ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธานรณสุขอ าเภอบุณฑริก 
 

 
 
 



475 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 1) บา้นโนนสว่าง  ต าบลโนนค้อ  วันที่ 18 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนสว่าง  
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



485 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 2) บา้นคอแลน  ต าบลคอแลน  วันที่ 19 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลคอแลน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



495 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 3) บา้นหนองขามใหญ่  ต าบลบ้านแมด  วันที่ 21 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านแมด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



505 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 4) บา้นโนนน้อย  ต าบลโพนงาม  วันที่ 24 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองแสง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



515 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 5) บา้นหนองสะโน  ต าบลหนองสะโน  วันที่ 25 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองสะโน 
 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



525 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 6) บา้นบก  ต าบลห้วยข่า  วันที่ 26 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบก 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



535 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 7) บา้นกลาง  ต าบลนาโพธิ์  วันที่ 31 มกราคม 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาโพธิ์ 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 



545 
 

กิจกรรมที่ 6 อบรมพัฒนาศักยภาพหลักสูตร CFCT กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการ CFCT  
ต าบลละ 1 หมู่บ้าน  (หมู่บ้านที่ 8) บา้นทักษิณพัฒนา  ต าบลบัวงาม  วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนบาก 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



555 
 

กิจกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT ต้นแบบ (หมู่บ้านที1่)  บ้านหนองสะโน 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองสะโน  ต าบลหนองสะโน   
วันที่ 18 เมษายน 2565 
    

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



565 
 

 
กิจกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT ต้นแบบ (หมู่บ้านที2่)  บ้านบก 
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบก  ต าบลห้วยข่า  วันที่ 19 เมษายน 2565 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



575 
 

 
กิจกรรมที่ 7 การติดตามและประเมินผลหมู่บ้าน CFCT ต้นแบบ (หมู่บ้านที ่3) บ้านโนนน้อย  
ณ  ห้องประชุมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองแสง  ต าบลโพนงาม  วันที่ 20 เมษายน 2565 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



585 
 

กิจกรรมที่ 8 สรุปผลการด าเนินงาน    
วันที่ 27 เมษายน 2565  ณ ห้องประชุมบุณฑริกา  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบุณฑริก 
 



595 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


